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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

2006 yilindan buyana Egitim-Ogretim hizmetlerini araliksiz siirdiiren Giresun Universitesi,
bulundugu sehrin yerel kiiltiirii ile evrensel degerleri birlestirmeyi amag edinmis ve gecmisten gelecege
biriktirilen kiiltiir mirasimizi, bilimsel tutkularimizla harmanlayarak iilkemize, ilimize ve tiim diinyaya
armagan etmeyi felsefe edinmistir.

Giresun Universitesinin bir parcasi olan Baskanhigimizin gayesi, ¢aga ayak uydurmak degil,
cagin Otesine ge¢meyi amaglayarak dinamik bir neslin insasina katkida bulunmaktir. Kendimizi
bliyiiyen, giiglii Tirkiye olma idealinin isgileri ve ililkemizin aydinlik geleceklere ulagma iilkiisiinde
birlesmis bir ordunun egitim alanindaki neferleri olarak gérmekteyiz.

Bu itibarla 2024mali yilinda, gorev alanina giren sorumluluklart en iyi sekilde yerine getirerek,
acik, seffaf, rekabetci, demokratik, katilimec1 ve yurttastan yana bir Idare olma ilkelerine uymak igin
gayret gosteren Bagkanligimizin en 6nemli hedefi, tiim personeliyle birlikte iilkesine ve milletine bagli,
kamu gorevinin mevki ve sorumluluklarinin bilincinde, anayasa ve kanunlarin savunucusu,
vatanseverlik bilinci gelismis bir Birim olarak is ve islemlerini gergceklestirmek olacaktir.

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735
sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ve bu kanunlara bagl genel tebligler, 2886 sayili Devlet Thale
Kanunu ve yiiriirliikteki diger kanunlara bagli yonetmelik ve mevzuatlar1 kapsaminda Bagkanligimiza
tahsis olunan biitge imkanlar1 dlgiisiinde {ilkemizin ekonomik ve sosyal boyutlari, Universitemizin
gereksinimleri, Rektorliik ve bagl birimlerin zorunlu ihtiyaglari gibi unsurlar her zaman oldugu gibi
2024 mali yili igerisinde de hep bir arada degerlendirilmis, israfi 6nleyici, tasarrufa yoneltici, birimler
aras1 paylasimci bir gider politikas1 Bagkanligimizin ana ilkelerini olusturmustur.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligimiz sorunlar1 dteleyici degil ¢oziimleyici, bir yaklagimla tiim
birimlerimizin mal ve hizmet ihtiyaglariin karsilanmasinda Kamunun ve Universitemizin menfaatlerini
on planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaca gore yerinde kullanilmasina tiim personeliyle ddiinsiiz 6zen
gostermis, teminlerde agik, seffaf ve rekabeti saglayici, en kalitelisini en uygun fiyatla temin ederek
2024 mali y1l1 kapatmistir. Bununla ilgili istatistiki bilgiler raporumuzda mevcuttur.

17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren 10.12.2003
tarithli 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesine istinaden hazirlanan
Bagkanligimiz 2024 yili faaliyet raporu, Universitemiz Stratejik Planinda belirlenmis olan misyon ve
vizyonumuz goz 6niinde bulundurularak, hesap verme sorumlulugu baglaminda, mevcut yasal mevzuat
cercevesinde; ilkeli, acik, tarafsiz ve anlasilir bir sekilde hazirlanmaya caligilmistir.

Ali AYAR
Daire Baskani




I- GENEL BIiLGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Universitemiz tiim birimlerinin, (Fakiilteler, Yiiksekokullar;, Meslek Yiiksekokullari, Miidiirliik,
Enstitiiler, Uygulama ve Arastirma Merkezleri vb.) hizmetlerini en iyi sekilde yiiriitebilmeleri,
akademisyen ve Ogrencilerimizin arastirma, gelistirme ve diger bilimsel ¢alismalarinda akademik
ortamin saglanmasi ve idari altyapinin giiclendirilmesi amaci ile gerekli olan makine, techizat ile
laboratuar cihazlari, tibbi cihazlar, tibbi demirbaslar ve ihtiyag duyulan diger mal/malzeme ve
hizmetlerin yasalara uygun ve Odeneklerimiz dahilinde, hizli, kaliteli ve ekonomik olarak temin
edilmesi, depolanmasi ve dagitilmasini saglamak ve tiim alanlarda hizmet kalitesini artirarak
Universitemizi; milli, evrensel degerler 1s13inda ve stratejik hedefler dogrultusunda zamanin ve
cevrenin degisen sartlarin1 yakalayarak bilimsel ve diisiinsel perspektifte sundugu egitim ve dgretim
olanaklariyla bolgemizde, iilkemizde ve uluslararasi arenada diger {iniversiteler ile yarisir hale
getirmektir.

Vizyon

Cagdas, gelisimci yapiya sahip, degisiklik ve yeniliklere acgik, sorunlara hizli, kaliteli ve etkili
coziimler tireten teknolojik imkanlarla donatilmis ve bilimsel gelismeleri calismalarina yansitan, isinde
uzman, yaratict ve yenilik¢i personeli ile kaynaklar1 etkili ve verimli kullanan 6rnek bir bagkanlik
olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda 124 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname, 190 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger mevzuatlar ve diizenlemeler ile verilen yetki, gérev ve
sorumluluklar1 yerine getirmektir.

Yetki:

Baskanligimiz, 5018, 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanun hiikiimleri c¢ergevesinde
Universitemizbirimlerinin ve bu birimlere yonelik diger genel hizmetlerin en iyi sekilde yerine
getirilebilmesi i¢intahsis edilen kaynaklar1 etkin bir sekilde kullanarak;

Bagli birimlerin yatirim niteligindeki mal ve hizmet alimlarini gergeklestirmek,
Bagkanlik ve ihtiyag talep eden birimlerin mal ve hizmet alimlarini gergeklestirmek,
Tasinmazlarin kiraya verilmesiislemlerini yerine getirmek,

SivilSavunma, giivenlikvegevrekontroliiiglerini yiiriitmek,

o s~ wDdh e

Universitemiz birimlerinin ortak giderlerine iliskin personel servisikiralama, ara¢ kiralama, enerji
alimi vb. hizmetlerin ihalesini yapmak ve ihale siirecine bagli digerislemlere iliskin takip ve
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kontrolleri yapmak,

6. Rektorliik biitce, tasinir kayit kontrol, bakim, genel hizmetler, haberlesme ve evrak islerinin
yiuriitiilmesinde ihtiya¢ duydugu yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmasi i¢in dnerilerde bulunmalk,

7. Baskanligimiz uhdesinde siirekli ig¢i kadrosunda bulunan giivenlik ve temizlik personellerinin
maas, izin icra takibi vb. i ve islemlerini yiiriitmek,

8. Resmi araglarin kullanimi gibi diger genel hizmetlerin yerinegetirilmesine iliskin islemleri yapmak,

9. Bagkanliga iligskin gorevlerin, Rektorliikkce uygun goriilen programlar geregince yiiriitiilmesi i¢in
tedbir alinarak uygulanmasini saglamak,

10. Gorevlerin daha saglikli, siiratli ve verimli olarak yliriitiilmesi i¢in ihtiya¢ duyacagi yeni tedbirlerin
ve yetkilerin alinmasi i¢in Genel Sekretere 6nerilerde bulunmak,

11. Bagkanliga bagli personelin yillik izin kullanis zamanlarimi tespit etme, takdirname, odiil, yer
degistirme gibi personel islemleri i¢in Genel Sekretere onerilerde bulunmaktir.

Gorev:

1. Hizmet faaliyetlerinin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan ve malzeme gibi
mevcut kaynaklarin en uygun ve en verimli sekilde kullanilmasini saglamak,

2. Birimin islerinin en az masrafla, tespit edilmis kalite, miktar ve zaman standartlar1 ¢ergevesinde
gerceklestirilmesini saglamak lizere, bagli personeli siirekli olarak denetlemek,

3. Birimin temel fonksiyonu olarak belirtilen ve dogrudan yonetilen faaliyetlere iligkin olarak yonetim
diizeyinde genel politikalar ve grup politikalar ile uyumlu politikalar belirlemek, bu hususta Genel
Sekretere Onerilerde bulunmak,

4. Yillik caligma programlarini ilgili birimlerle isbirligi yaparak hazirlamak ve Genel Sekretere
sunmak,

5. Astlarin belirlenen politikalar1 anlamalarin1 ve belirlenmis faaliyetlerin uygulanmasini, yerine
getirmelerini saglamak,

6. Birim faaliyetlerinin yiiriitilmesi, yonlendirilmesi ve degerlendirilmesi i¢in, birimine tahsis edilen
personel, yer, malzeme ve diger kaynaklarla gelecege yonelik olarak hedefler ve standartlar
belirlemek,

7. Temel fonksiyon olarak belirlenen faaliyetlerin etkin, verimli, ekonomik ve nitelikli olarak yerine
getirilebilmesi i¢in kendinin ve astlarmin faaliyetlerini programlamak ve cizelgelemek. Rutin

islerin formlara baglanmasina, islerin basitlestirilmesine caligmak, sonucu Genel Sekretere
bildirmek,

8. Birimdeki personel arasinda ve bunlarla organik gorev iliskisi bulunan diger birimlerin personeli
arasinda uyumlu bir haberlesme ve igbirligi diizenini kurmak, onay i¢in Genel Sekretere 6nermek,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Birim i¢inde etkin bir kayit ve dosyalama sistemi kurmak, yiiriitmek ve gelistirmek,

Birim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanip, yiiriitiilebilmesi igin gereken diizeyde sorumluluk
ve yetkiyi astlarina devretmek, sonuglara yonelik sorumluluk ve yetkiyi elinde tutmak,

Birimdeki kadrolara iligkin gorevler, yetkiler ve sorumluluklar ile bu kadro goérevlerine
atanacaklarda aranan 6zel niteliklerde degisikligi gerektiren hususlari tespit etmek, Genel Sekretere
Onermek,

Daire faaliyetlerinin ylriitiilebilmesi i¢in gerekli elemanlarin se¢iminde, gorevden alinmalarinda,
terfi ve atamalarinda, 6diillendirme ve cezalandirmalarinda Genel Sekretere 6neride bulunmak,

Daire Baskanlig1 igerisinde personel hareketlerine iligkin Onerileri incelemek, degerlendirmek,
onaylamak,

Siirekli olarak personelin egitim ihtiyacini tespit etmek, sorumluluklarini yerine getirebilmeleri i¢in
gerekli bilgi donanimina erisimini saglamak. Astlar1 tarafindan Onerilen hizmet i¢i egitim
ihtiyaglarini incelemek, bu hususta programlar hazirlamak. Genel Sekretere iletmek,

Astlar i¢in gerekli yonlendirmeyi yapmak, astlarin islerini koordine etmek, gerektiginde yardimci
olmak,

Universitenin ihtiyaci olan ve birimlerce talep edilen tagmir ve tasinmaz mallarin, arag, gere¢ ve
hizmetlerin cari mevzuata gore satin alma, kiralama islemlerini yiirtitmek,

Universitemiz birimlerinin temizlik hizmetlerinin yiiriitiilmesini ve denetlenmesini saglamak,
giivenlik gorevlilerinin gorev, yer ve siirelerini belirten aylik nobet listelerinin hazirlanmasini ve
kontrol edilmesini saglamak,

Aylik biitge harcamalarinin kontrolii ve iginde bulunan giiniin mali durumun incelenmesini,
gerektiginde ilgili yerlere bilgi verilmesini saglamak,

Tahakkuk islemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak saglikl ve siiratli diizenlenmesini saglamak,

Baskanliga havale edilen is ve evraklarin astlara havalesini yapmak ve geregini saglamak, cevap
yazilarinin hazirlanmasini, giinliik islerin imza takibinin yapilmasin1 ve sonuglandiriimasini
saglamak,

Bagli personelinin, giinliik mesaiye gelis ve gidislerini kontrol ederek is disiplinini saglamak,

Rektorliik,Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokullarvedigerbirimlerinihtiyaciolanmal/malzemevehizmetlerileil
gili (03-Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri, 06-Sermaye Giderleri) satinalma islerini yiiriitmek,

Rektorliik hizmet birimlerine ait telefon, internet, elekirik, su ve dogalgaz faturalarinin
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tahakkuklarin1 gerceklestirmek,

24. Baskanligimiz personelinin yurtigi stirekli ve gegici gorev yolluklar1 (emekli yolluklart) ile yurtdisi
yolluk islemlerini ve tahakkuklarini gergeklestirmek,

25. Universitemiz Rektorliik ve bagl birimlerinin bagis ve hibe malzemelerin giimriik (akreditif)
islemlerini yiriitmek, (06-Sermaye Giderleri) ekonomik kodundaki makine,techizat ve laboratuvar
cihazi alimlarinin taginir Kayit islemlerini (her tiirli malzemenin giris-¢ikis, depolama, zimmet,
terkin, devirvesayim) yiiriitmek,

26. Rektoriin verecegi diger gorevleri gerceklestirmek.

Sorumluluklar:

Universite mevzuati ve bu talimatla kendisine verilen gdrevlerin Anayasa, kanun, ydnetmelik,
yonerge vb. mevzuata uygun olarak yerine getirilmesinden, yetkilerinin zamaninda kullanilmasindan Genel
Sekretere karsi sorumludur.

C-Idareye Iliskin Bilgiler

Baskanligimiz Universitemiz Giire Yerleskesi Rektorliik Hizmet Binasinda bulunmakta olup
burada ihale Isleri Sube Miidiirliigii, Genel Evrak, Satin Alma ve Tahakkuk Isleri Sube Miidiirliigii,
Siirekli Isci Sube Miidiirliigii, Ulastirma ve Cevre Sube Miidiirliigii ve Sivil Savunma Birimi alt
birimleri mevcuttur.Rektorlilk binasinda Rektorliige baglh diger birimlerinde hizmet vermesi
nedeniylealan yetersizligiyasanmakta olup bu sebepleBaskanligimiz Giivenlik Sube Miidiirligii Fen-
Edebiyat Fakiiltesi Binasi zemin katinda bulunmakta ve buradan hizmet saglamaktadir.

1- Fiziksel Yap1

1.1-  Sosyal Alanlar
Tablo 1: Lojman, Ofis ve Diger Sosyal Alanlar

Kapali Alan (m?)

Lojmanlar (Giresun Universitesi
Konutlarr)

48 6.984 m2

Universitemizdetoplam 48 adet kamu konutu bulunmakta olup bunlarin tamamiakademik ve
idari personellerimize tahsis edilmistir. Bu konutlardan Giire Yerleskesindebulunan Camlik Lojmanlari
3ladet konut, Ahmet Yilmaz Lojmanlar1 15 adet konut veGazipasa Yerleskesinde bulunan Gazipasa
Lojmanlar1 da 2 adet konut olmak {izere toplam 48 adet konuttan olusturmaktadir. Universitemiz
konutlarma ait tiim kararlar Giresun Universitesi Konut Tahsis Komisyonunca almmakta olup
sekretaryas1 Komisyon adina Bagkanligimizca yliriitiilmektedir.

Giresun Universitesi Konut Yénergesinin 6. Maddesi hiikmii geregi mevcut 48 adet konutun
%80'i akademik personele, %20'si idari personele tahsis edilmistir. ilgi Yénerge kapsaminda konutlarin
tahsis seklide diizenlenmis olup bu kapsamda toplam 48 adet konutun %30’u gorev, %70’1 sira ve
hizmet tahsisli olarak ayrilmistir.



Tablo 2: Hizmet Alanlar1

Ofis Sayisi Personel Sayisi

idari Personel 5 260,70 m? 12

idari Yonetici 6 154,16m? 6
12 414,86m?2 18

Bagkanligimiz hizmetlerini Rektorliik Hizmet Binasi birinci katinda ve zemin katinda ayrica
Fen-Edebiyat Fakiiltesi zemin katindayiiriitmektedir. Idari yéneticilerin hizmet alani bir Daire Bagkani
odast ve bes Sube Miidiirli odas1 (GiivenlikSube Miidiiri odast Fen-Edebiyat Fakiiltesi binasi zemin
katta bulunmaktadir) olmak iizere toplam alti odadan meydana gelmekte bu birimlere bagli idari
personel odalar (soforler odasi dahil) bes odadan olusmaktadir.

1.2- Tasitlar

Tablo 3: Tasitlar

TASITLAR

Tasitin Cinsi 1\(/[1;":?3:’; I]zll;l;ll:ll:)u Kapasite Adet
Otobiis Resmi 46 kisi 1
Midibiis Resmi 25 kisi 2
Minibiis Resmi 13 kisi 1
Minibiis Resmi 14 kisi 2
Minibiis(VIP) Resmi 6 kisi 1
Binek Otomobil Resmi 5 kisi 6
Kamyon Resmi 4 ton 1
Pick-Up (4x4) Resmi 5 kisi 1
Binek Otomobil Kirahk 5 Kkisi 2
Panel-Van/Glass Kirahk 5 Kisi 3

Universitemiz miilkiyetinde bulunan ve yukaridaki listede miilkiyet durumu Resmi olarak
belirtilen kamu tasitlar1 idari ve Mali Isler Daire Baskanligi adma Tasmir Kayit Yonetim Sistemi'ne
(TKYS) kayith olupDayanikli Taginirlar 254 No.lu Tasitlar Grubu hesabindabulunmaktadir.
Baskanligimiz taginir envanterine kayith resmi araglar incelendigindesirasiyla bir adet otobiis, iki adet
midibiis, li¢ adet minibiis, bir adet minibiis (vip), alt1 adet binek otomobil, birer adet pick-up, bir adet
kamyon olmak {izere toplam onbes tane resmi aragla hizmet vermektedir. Bu kapsamda
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Universitemizde yeni birimlerin, Onlisans, Lisans ve Lisansiistii programlarinin acilmasi, bununla
birlikte 6grenci sayilariin artisi, konferanslar, sempozyumlar, sosyal etkinlikler, spor miisabakalari,
torenler, bir¢ok Ogrenci kuliiplerinin faaliyetlerinin aksatilmadan yerine getirilmesi amaciyla
mevcutresmi tasitlara ilave olarak iki adet binek ve ii¢ adet panelvan-glass tipi ara¢ ihale yontemiyle
yillik olarak kiralanarak hizmet ifa edilmektedir.

1-3- Tasimir Malzeme Listesi

Bu baglik altinda Bagkanligimiz Tasinir Kayit Yonetim Sistemi'ne (TKYS) kayith olan ve Tasinir
Kod Listesinin (B) boliimiinde gosterilen tesis, makine ve cihazlar ile tasitlar ve demirbaslarina ait 253
No.lu Tesis, Makine ve Cihazlar Grubu, 254 No.lu Tasitlar Grubu ve 255 No.lu Demirbaslar Grubu
hesap detaylarinda yer alan kisilere zimmetli olan, ortak alana kayithi ve ambar kayitlarinda bulunan
dayanikli taginirlar listelenmistir.

Tablo 4: Tesis, Makine ve Cihazlar Grubu Tablosu

Saymanlhk Harcama Harcama A
S. No Kodu Birimi Birimi Adi Tasinir Grubu Tasinir Adi Toplam  Olgii Adi

idari ve Mali
1 28728 |38.64.0.1.904 isler Daire | 253.2.1.1.1-1 Toprak igsleme Makineleri 1 Adet
Baskanligi

idari ve Mali
2 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire |253.2.1.2.3-1 Bitki Koruma Makineleri 1 Adet
Baskanligi

idari ve Mali
3 28728 |38.64.0.1.904 isler Daire | 253.2.1.3.1-2
Bagkanligi

Cim Bigme Makineleri Ve

Traktorleri 1 Adet

idari ve Mali
4 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.2.1.3.3-1 Cit Diizeltme Makineleri 1 Adet
Baskanligi

Idari ve Mali
5 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.2.1.3.4-1 Motorlu Tirpanlar 3 Adet
Bagkanligi

idari ve Mali
6 28728 38.64.0.1.904 isler Daire | 253.2.2.2.7-1 Merdivenler 1 Adet
Baskanligi

Idari ve Mali
7 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.2.3.1.6-6 Matkap Makineleri 1 Adet
Bagkanligi

idari ve Mali
8 28728 38.64.0.1.904 isler Daire | 253.2.3.1.6-7 Matkap Makineleri 1 Adet
Bagkanligi

idari ve Mali
9 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.2.3.1.6-8 Matkap Makineleri 1 Adet
Bagkanligi

idari ve Mali
10 28728 38.64.0.1.904 isler Daire | 253.2.3.1.7-1 Kaynak Makineleri 1 Adet
Bagkanligi




idari ve Mali

11 28728 38.64.0.1.904 isler Daire | 253.2.3.1.25-1 | Zimparalama Makineleri Adet
Baskanligi
idari ve Mali

12 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire |253.2.3.2.4-1 Atdlye Ve El Tabancalari Adet
Bagkanhgi
Idari ve Mali

13 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 253.2.3.3.2-1 Motorlu Testereler Adet
Baskanligi
idari ve Mali

14 28728 38.64.0.1.904 isler Daire | 253.2.3.3.5-1 Kesim Makineleri Adet
Bagkanhgi
Idari ve Mali

15 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.2.3.3.9-1 Palanyalar Adet
Baskanligi
idari ve Mali

16 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 253.2.4.19-1 Kirici Ve Deliciler Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali

17 28728 38.64.0.1.904 igler Daire | 253.2.4.22-1 Transpaletler Adet
Baskanligi
ic_iari ve Mall Pistonlu Hava

18 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.2.5.1.8-1 P Adet

< Kompresorleri

Bagkanhgi
idari ve Mali

19 28728 38.64.0.1.904 igler Daire | 253.2.5.6.1-1 Dizel Jeneratorler Adet
Baskanligi
idari ve Mali

20 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 253.2.5.6.1-4 Dizel Jeneratorler Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali

21 28728 38.64.0.1.904 isler Daire | 253.2.5.6.2-1 Benzinli Jeneratorler Adet
Baskanligi
idari ve Mali

22 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 253.2.5.6.3-1 Portatif Jeneratorler Adet
Bagkanhgi
Idari ve Mali

23 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.2.5.10.99-2 | Diger Motorlar Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali

24 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.2.5.10.99-3 | Diger Motorlar Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali Diger Gug Elektronigi Ve

25 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 253.2.5.99-13 Basingli Makineler ile Adet
Bagkanhgi Aletleri
idari ve Mali Diger Gug Elektronigi Ve

26 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 253.2.5.99-14 Basingli Makineler ile Adet
Baskanligi Aletleri
ic_iari ve Mali Diger Gug Elektronigi Ve

27 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 253.2.5.99-17 Basingli Makineler lle Adet
Bagkanligi Aletleri
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idari ve Mali

28 28728 38.64.0.1.904 isler Daire | 253.3.1.1.3-2 Zemin Yikama Makineleri Adet
Baskanligi
idari ve Mali
29 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 253.3.1.1.34 Zemin Yikama Makineleri Adet
Bagkanhgi
Idari ve Mali Diger Zemin Temizleme
30 28728 38.64.0.1.904 isler Daire | 253.3.1.1.99-6 9 Adet
y Cihazlan
Baskanligi
idari ve Mali }
31 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 253.3.1.4.1-2 Utl Ve Pres Makineleri Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali . .
32 | 28728 |38.64.0.1.904 | lIsler Daire |253.3.1.5.1-1 |YuksekBasingli Portatif Adet
o Yikama Cihazlari
Baskanligi
idari ve Mali . .
33 | 28728 |38.64.0.1.904 | Isler Daire |253.3.151-2 |dksekBasincli Portatif Adet
o Yikama Cihazlari
Bagkanhgi
idari ve Mali "
34 28728 |38.64.0.1.904 | Isler Daire |253.3.1.5.99-1 |Dider Oto Yikama Adet
o Makineleri
Baskanligi
idari ve Mali
35 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 253.3.2.1.1-1 Buzdolaplari Adet
Bagkanhgi
Idari ve Mali
36 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.3.2.1.1-3 Buzdolaplari Adet
Baskanligi
idari ve Mali
37 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 253.3.2.1.1-45 | Buzdolaplari Adet
Bagkanhgi
Idari ve Mali
38 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.3.2.1.1-47 | Buzdolaplari Adet
Baskanligi
idari ve Mali
39 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 253.3.2.5.1-3 Davlumbazlar Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali
40 28728 38.64.0.1.904 isler Daire | 253.3.2.7.2-2 Cay Makineleri Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali
41 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.3.2.7.2-17 | Cay Makineleri Adet
Bagkanhgi
ic_iari ve Mali Su Isiticilari Ve
42 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.3.2.99.10-3 o Adet
< Sogutuculari
Bagkanhgi
idari ve Mali Yukaridaki Gruplarda
43 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 253.3.2.99.15-7 | Siniflandirilamayan Diger Adet
Baskanligi Cihaz Ve Makineler
Idari ve Mali Yukaridaki Gruplarda
44 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.3.2.99.15-8 | Siniflandirilamayan Diger Adet
Bagkanligi Cihaz Ve Makineler
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ic_iari ve Mali Yukaridaki Gruplarda

45 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 253.3.2.99.15-9 | Siniflandinlamayan Diger 1 Adet
Bagkanligi Cihaz Ve Makineler
idari ve Mali Yukaridaki Gruplarda

46 28728 |38.64.0.1.904 isler Daire igs,3.2.99.15- Siniflandirilamayan Diger 1 Adet
Baskanligi Cihaz Ve Makineler
idari ve Mali Yukaridaki Gruplarda

47 28728 |38.64.0.1.904 isler Daire ii3'3'2'99'15- Siniflandirilamayan Diger 2 Adet
Bagkanligi Cihaz Ve Makineler
idari ve Mali Yukaridaki Gruplarda

48 28728 38.64.0.1.904 isler Daire i23.3.2.99.15- Siniflandinlamayan Diger 2 Adet
Baskanligi Cihaz Ve Makineler

Tablo 5: Tasitlar Grubu Tablosu
Saymanlik

S.
No

Kodu

28728

Harcama
Birimi

38.64.0.1.904

Harcama
Birimi Adi

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

Tasinir
Grubu

254.1.1.1

Tasinir Adi

Makam Araglari

Toplam

Adet

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

254.1.1.1

Makam Araglari

Adet

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

254.1.1.1

Makam Araglari

Adet

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

254.1.11

Makam Araglari

Adet

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

254.1.1.2

Hizmet Araclari

Adet

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

254.1.1.2

Hizmet Araglari

Adet

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

254.1.1.2

Hizmet Araclari

Adet

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

254.1.2.1

Otobusler

Adet

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

254.1.2.2

MinibUsler

Adet

10

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

254.1.2.2

MinibUsler

Adet

11

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

254.1.2.2

MinibUsler

Adet
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12

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanlig

254.1.2.3

MidibUsler

Adet

13

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

254.1.2.3

MidibUsler

Adet

14

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanlig

254.1.3.2

Kamyonlar

Adet

15

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

254.1.3.5

Pick-uplar

Adet

Tablo 6: Demirbaslar Grubu Tablosu

S. Saymanlhk Harcama Harcama —

NoO Kodu Birimi Birimi Adi Tasinir Grubu Tasinir Adi Toplam | Olgii Adi
idari ve Mali

1 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 255.1.1.1.2-1 Zemin Halilari 2 Adet
Baskanligi
Idari ve Mali

2 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 255.1.1.1.7-4 Yolluklar 1 Adet
Bagkanligi
idari ve Mali

3 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 255.1.4.2.3-1 Ekipman Cantalar 1 Adet
Baskanligi
idari ve Mali

4 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 255.2.1.1.1.1-5 | Bilgisayar Kasalari 2 Adet
Bagkanligi
idari ve Mali

5 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 535'2'1'1'1'1- Bilgisayar Kasalari 2 Adet
Baskanligi
idari ve Mali

6 28728 38.64.0.1.904 | Isler Daire 525'2'1'1'1'1_ Bilgisayar Kasalari 1 Adet
Baskanligi
idari ve Mali

7 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 225'2'1'1'1'1_ Bilgisayar Kasalari 1 Adet
Bagkanligi
idari ve Mali

8 28728 38.64.0.1.904 | Isler Daire 225'2'1'1'1'1_ Bilgisayar Kasalari 1 Adet
Bagkanligi
idari ve Mali

9 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 225'2'1'1'1'1- Bilgisayar Kasalari 1 Adet
Bagkanligi
idari ve Mali

10 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 225'2'1'1'1'1' Bilgisayar Kasalari 1 Adet
Bagkanligi
idari ve Mali

11 28728 38.64.0.1.904 | Isler Daire 225'2'1'1'1'1' Bilgisayar Kasalari 1 Adet
Bagkanligi
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idari ve Mali

12 | 28728 | 386401904 | IslerDaire |5>>%"t11" | Bigisayar Kasalar Adet
Baskanligi
idari ve Mali
13 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 255.2.1.1.1.3-5 | Ekranlar Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali
14 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 255.2.1.1.1.3-9 | Ekranlar Adet
Baskanligi
idari ve Mali
15 28728 | 38.64.0.1.904 | Isler Daire fg5'2'1'1'1'3' Ekranlar Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali
16 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 525'2'1'1'1'3' Ekranlar Adet
Baskanligi
idari ve Mali
17 28728 | 38.64.0.1.904 | Isler Daire 225'2'1'1'1'3' Ekranlar Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali
18 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 235'2'1'1'1'3_ Ekranlar Adet
Baskanligi
idari ve Mali
19 28728 | 38.64.0.1.904 | Isler Daire 335'2'1'1'1'3' Ekranlar Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali
20 28728 38.64.0.1.904 isler Daire ii5.2.1.1.1.3— Ekranlar Adet
Baskanligi
idari ve Mali
21 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 225'2'1'1'1'3' Ekranlar Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali
22 28728 38.64.0.1.904 isler Daire 255.2.1.1.2-104 | Dizustl Bilgisayarlar Adet
Baskanligi
idari ve Mali
23 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 255.2.1.1.2-105 | Dizustu Bilgisayarlar Adet
Bagkanhgi
idari ve Mali . . ;
24 28728 | 38.64.0.1.904 | Isler Daire |255.2.1.1.5-4 | umiesik (Allin One) Adet
N Bilgisayarlar
Bagkanhgi
idari ve Mali . . ;
25 28728 | 38.64.0.1.904 | isler Daire |255.2.1.15-19 | dmiesik (Allin One) Adet
o Bilgisayarlar
Bagkanhgi
idari ve Mali . . ;
26 28728 | 38.64.0.1.904 | lIsler Daire |255.2.1.1.5-22 | umiesik (Allln One) Adet
N Bilgisayarlar
Bagkanhgi
idari ve Mali . . ;
27 28728 | 38.64.0.1.904 | Isler Daire |255.2.1.1.5-47 | dmiesik AlllnOne Adet
o Bilgisayarlar
Bagkanhgi
idari ve Mali . . :
28 28728 | 38.64.0.1.904 | isler Daire |255.2.1.1.5-4g | umlesik AlllnOne Adet
N Bilgisayarlar
Bagkanligi
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29

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.2.1.1.5-62

Timlesik (All In One)
Bilgisayarlar

Adet

30

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.2.1.8-19

CGok Fonksiyonlu Yazicilar

Adet

31

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.2.2.1.8-77

Cok Fonksiyonlu Yazicilar

Adet

32

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.2.1.8-78

Cok Fonksiyonlu Yazicilar

Adet

33

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.2.1.8-83

Cok Fonksiyonlu Yazicilar

Adet

34

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.2.1.13-9

Barkod Yazicilar ve
Okuyucular, Optik
Okuyucular

Adet

35

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.24.1.1-1

Sabit Telefonlar

Adet

36

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.1-4

Sabit Telefonlar

Adet

37

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.4.1.1-6

Sabit Telefonlar

Adet

38

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.1-10

Sabit Telefonlar

Adet

39

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.4.1.1-12

Sabit Telefonlar

Adet

40

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.1-16

Sabit Telefonlar

Adet

41

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.1-23

Sabit Telefonlar

Adet

42

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.1-24

Sabit Telefonlar

Adet

43

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.1-26

Sabit Telefonlar

Adet

44

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.1-28

Sabit Telefonlar

Adet

45

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanligi

255.2.4.1.1-37

Sabit Telefonlar

Adet
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46

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.2.4.1.1-39

Sabit Telefonlar

Adet

47

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.2-11

Telsiz Telefonlar

10

Adet

48

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.2.4.1.2-12

Telsiz Telefonlar

Adet

49

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.2-14

Telsiz Telefonlar

Adet

50

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.4.1.2-15

Telsiz Telefonlar

Adet

51

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.2-21

Telsiz Telefonlar

Adet

52

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.4.1.3-1

Telsizler

20

Adet

53

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.3-2

Telsizler

Adet

54

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.4.1.6-5

Ip Telefonlar

Adet

55

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.1.6-8

Ip Telefonlar

Adet

56

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.4.3.1-1

Modemler Sdh Ve Erigim
Cihazlan

Adet

57

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.3.2-29

Swichler (Anahtarlar)

Adet

58

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.3.2-32

Swichler (Anahtarlar)

Adet

59

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.3.99-6

Diger Network Cihazlar

Adet

60

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.2.4.99-1

Diger Haberlesme Cihazlari

Adet

61

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.5.1.1-54

Projektorler (Projeksiyon
Cihazlarr)

Adet

62

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanligi

255.25.1.7-15

Projeksiyon Perdeleri

Adet
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63

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.2.5.2.2-3

Televizyonlar

Adet

64

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.25.2.2-5

Televizyonlar

Adet

65

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.25.4.1.4-2

Dijital Kameralar

Adet

66

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.5.4.1.4-
17

Dijital Kameralar

15

Adet

67

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.5.4.1.15-
5

Kamera Takimlari

Adet

68

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.5.4.1.99-
13

Diger Kameralar

11

Adet

69

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.5.4.1.99-
14

Diger Kameralar

15

Adet

70

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.54.2-2

Fotograf Makineleri

Adet

71

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.6.1.1-1

Avizeler

Adet

72

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.6.99-4

Diger Aydinlatma Cihazlari

Adet

73

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.99.1.1-6

Hesap Makineleri

Adet

74

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.99.2.2-1

Radyatorler

Adet

75

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.2.99.2.2-3

Radyatorler

Adet

76

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.99.2.2-6

Radyatorler

Adet

77

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.2.99.2.4-1

infrared Isiticilar

Adet

78

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.99.2.4-3

infrared Isiticilar

Adet

79

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanligi

255.2.99.2.4-6

infrared Isiticilar

Adet

17




80

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.2.99.2.4-9

infrared Isiticilar

Adet

81

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.99.2.5-1

Klimalar

Adet

82

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.2.99.2.5-3

Klimalar

Adet

83

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.99.2.5-28

Klimalar

Adet

84

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.99.2.6-1

Vantilatorler

Adet

85

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.99.2.6-5

Vantilatorler

Adet

86

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.99.2.99-8

Diger Isitma, Sogutma,
Havalandirma Ve
Nemlendirme Cihazlar Ve
Aletleri

Adet

87

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.2.99.3.2-2

Evrak imha Makineleri

Adet

88

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.2.99.7.1-17

Mdahdarler

Adet

89

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.31.1.1-2

Dosya Dolaplari

17

Adet

90

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.1.1-39

Dosya Dolaplari

Adet

91

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.1.1-40

Dosya Dolaplari

Adet

92

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.1-54

Dosya Dolaplari

Adet

93

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.2-5

Moddulertip Dolaplar

Adet

94

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.3-1

Arsiv Tipi Volanl Dolaplar

12

Adet

95

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.4-2

Soyunma Dolaplari

Adet

96

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.4-11

Soyunma Dolaplari

Adet

18




97

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.1.4-20

Soyunma Dolaplari

Adet

98

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.8-97

Tezgah Dolaplari

Adet

99

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.1.8-98

Tezgah Dolaplari

Adet

100

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.8-99

Tezgah Dolaplari

Adet

101

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.1.8-100

Tezgah Dolaplar

Adet

102

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.8-102

Tezgah Dolaplari

Adet

103

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.1.8-103

Tezgah Dolaplar

Adet

104

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.8-104

Tezgah Dolaplari

Adet

105

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.1.8-105

Tezgah Dolaplar

Adet

106

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.11-18

Kitaphklar

Adet

107

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.1.11-19

Kitapliklar

Adet

108

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.11-20

Kitaphklar

Adet

109

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.11-21

Kitapliklar

Adet

110

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.11-22

Kitaphklar

Adet

111

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.1.99-37

Diger Dolaplar

Adet

112

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.2.1-11

Bilgisayar Masalari

Adet

113

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanligi

255.3.1.2.2-2

Toplanti Masalari

Adet

19




114

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.2.3-3

Calisma Masalari

Adet

115

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.2.3-6

Calisma Masalari

Adet

116

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.2.3-7

Calisma Masalari

Adet

117

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.2.3-12

Calisma Masalari

Adet

118

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.2.3-23

Calisma Masalari

Adet

119

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.2.3-29

Calisma Masalari

Adet

120

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.2.3-34

Calisma Masalari

Adet

121

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.2.3-50

Calisma Masalari

Adet

122

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.2.3-81

Calisma Masalari

Adet

123

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.2.3-87

Calisma Masalari

Adet

124

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.2.3-106

Calisma Masalari

Adet

125

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.2.6-5

Yemek Masalari

Adet

126

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.1-4

Calisma Koltuklari

Adet

127

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.1-7

Calisma Koltuklari

Adet

128

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.1-10

Calisma Koltuklari

Adet

129

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.1-11

Calisma Koltuklari

Adet

130

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanligi

255.3.1.3.1-13

Calisma Koltuklari

Adet

20




131

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.1-14

Calisma Koltuklari

Adet

132

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.1-21

Calisma Koltuklari

Adet

133

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.1-35

Calisma Koltuklari

Adet

134

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.1-60

Calisma Koltuklari

Adet

135

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.1-70

Calisma Koltuklari

Adet

136

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.1-71

Calisma Koltuklari

Adet

137

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.1-75

Calisma Koltuklari

Adet

138

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.1-76

Calisma Koltuklari

Adet

139

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.1-77

Calisma Koltuklari

Adet

140

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.1-78

Calisma Koltuklari

Adet

141

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.1-81

Calisma Koltuklari

Adet

142

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.1-82

Calisma Koltuklari

Adet

143

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.2-2

Misafir Koltuklari

Adet

144

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.2-5

Misafir Koltuklari

12

Adet

145

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.2-7

Misafir Koltuklari

Adet

146

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.2-8

Misafir Koltuklar

Adet

147

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanligi

255.3.1.3.2-14

Misafir Koltuklari

Adet

21




148

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.2-57

Misafir Koltuklari

Adet

149

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.2-59

Misafir Koltuklari

Adet

150

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.2-67

Misafir Koltuklari

Adet

151

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.3-9

Bekleme Koltuklari

Adet

152

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.3-18

Bekleme Koltuklari

Adet

153

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.3-19

Bekleme Koltuklari

Adet

154

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.3-39

Bekleme Koltuklari

Adet

155

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.3.3-40

Bekleme Koltuklari

Adet

156

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.3.3-41

Bekleme Koltuklari

Adet

157

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.31.4.1-1

Klasik Tip Sandalyeler

Adet

158

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.4.5-4

Konferans/Seminer Tipi
Sandalyeler

Adet

159

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.4.5-24

Konferans/Seminer Tipi
Sandalyeler

Adet

160

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.4.7-2

Banklar

84

Adet

161

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.4.7-3

Banklar

Adet

162

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.5.3-3

Portatif Tabureler

Adet

163

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.6.2-7

Madeni Portmantolar

Adet

164

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanligi

255.3.1.7-1

Sehpalar

Adet

22




165

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.7-3

Sehpalar

Adet

166

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.7-14

Sehpalar

28

Adet

167

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.3.1.7-16

Sehpalar

Adet

168

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.7-31

Sehpalar

Adet

169

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.7-32

Sehpalar

Adet

170

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.7-33

Sehpalar

Adet

171

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.7-34

Sehpalar

Adet

172

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.7-35

Sehpalar

Adet

173

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.7-36

Sehpalar

Adet

174

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.8-2

Etajerler Ve Kesonlar

Adet

175

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.3.1.8-17

Etajerler Ve Kesonlar

Adet

176

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.8-18

Etajerler Ve Kesonlar

Adet

177

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.3.1.99-23

Diger Buro Mobilyalari

Adet

178

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.3.3.1.1-3

Kombine Bank Ve Masalar

Adet

179

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.7.3.8-1

Tablolar

Adet

180

28728

38.64.0.1.904

idari ve Malli
Isler Daire
Bagkanhgi

255.7.3.8-8

Tablolar

Adet

181

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanligi

255.7.3.8-11

Tablolar

Adet

23




182

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.8.1.1.2-3

Masalar

Adet

183

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.9.1.1.5-1

Fenerler

Adet

184

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Baskanligi

255.9.1.1.5-2

Fenerler

Adet

185

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.10.1.99-5

Glvenlik Ve Korunma
Amach Diger Araclar

Adet

186

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.10.1.99-6

Glvenlik Ve Korunma
Amagcli Diger Araclar

Adet

187

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.10.2.3.2-1

El Tipi Metal Dedektorleri

Adet

188

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.10.2.3.11-1

Arac Alti inceleme
Dedektorleri

Adet

189

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.10.2.5.1-6

Dijital Kayit Sistemleri

Adet

190

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.10.2.5.2-3

Gorunti/Ses Alicilar

Adet

191

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.10.3.1.1-1

Yangin Séndirme Cihazlar

Adet

192

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Baskanligi

255.10.3.1.1-2

Yangin Séndirme Cihazlar

Adet

193

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.10.3.1.1-5

Yangin Séndirme Cihazlar

20

Adet

194

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.10.3.1.1-23

Yangin Séndirme Cihazlar

Adet

195

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.10.3.1.1-24

Yangin Séndirme Cihazlar

Adet

196

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
isler Daire
Bagkanhgi

255.10.3.1.3-1

Yangin Séndirme
Sistemleri

Adet

197

28728

38.64.0.1.904

idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanhgi

255.10.3.2.1-1

Yangin Dolaplari

Adet

198

28728

38.64.0.1.904

Idari ve Mali
Isler Daire
Bagkanligi

255.11.2.1-2

Panolar

Adet
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Idari ve Mali
199 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire | 255.11.2.2-3 Tablolar 27 Adet
Baskanligi

idari ve Mali
200 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 255.11.2.2-24 | Tablolar 1 Adet
Bagkanligi

Idari ve Mali
201 28728 38.64.0.1.904 Isler Daire 255.99.1-36
Baskanligi

Seyyar Kullibe, Kabin, Biife

Ve Kafesler s Adet

2- Teskilat Yapisi

Baskanligimiz organizasyon yapisi asagidaki teskilat semasi ile gosterilmistir. Baskanlik
hiyerarsisi i¢indeiist Onetici olarak Daire Baskani1 bulunmaktadir. Daire Bagkani altinda Sube Miidiirleri
ve Uzman yer almaktadir. Sube Miidiirliikleri biinyesinde Sef ve genel idari hizmetler sinifinda bulunan
personel, gecici gorevli teknik hizmetler siifinda bulunan personel, sézlesmeli personel, siirekli isci
bulunmakta olup Baskanligimiz biinyesinde kendilerine verilen gorevleri yerine getirmektedirler.

Teskilat semasinda gosterildigi sekliyle,Bagskanligimiz bes sube miidiirliigi ve bir sivil
savunma birimi olmak {izere toplam alt1 alt birimden olusmaktadir.

BASKANLIGIMIZ TESKILAT SEMASI

GUVENLIK
SUBE

GENEL EVRAK,
ATINALMA, TASINIR|I |SUREKLI iSCi SUBE ”ng,g:;'_";:'s

E TAHAKKUK SUBE MUDURLUGU s
MUDURLOGU MUDURLUGE

ViL SAVUNM
BiRimI

iHALE iSLERi SUBE

MUDURLUGD UDURLOGU

‘;UREKLi isci ' TASITLAR

MALALIM
IHALESI

- CEVRE
IZMET ALl UZENLEME

IHALESI

kAﬂ NALMA

'KiRALAMA

I#APORLAM

QT
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Baskanhgimiza bagh alt birimler;
2.1- Thale Tsleri Sube Miidiirliigii:

Makine, Techizat ve Laboratuvar Cihazlari Alim1 yapmak,
Tibbi Cihaz Alimi Thalesi yapmak,
DMO Miiteferrik Alim Thalesi yapmak,
Personel Servisi Hizmet Alimi Ihalesi yapmak,
Arag Kiralama Hizmet Alimi ihalesi yapmak,
Elektrik Enerjisi Alim1 Thalesi yapmak,
CNG Almu Thalesi yapmak,
Is Saglig1 ve Giivenligi Hizmet Alim1 Thalesini yapmak,
Akaryakit Alimi Ihalesi yapmak,
. Kuru Odun ve Kémiir Alim1 Thalesini yapmak,
. Giivenlik Personeli Kiyafeti Alim1 ihalelerini yiiriitmek,
. Daire Baskanlig1 uhdesinde Kalite Y&netim Sistemi Is ve Islemleri yapmak,
. Yatirim programu is ve islemleri yapmak,
. Hizmet Alim1 ihaleleri hakedis raporlarmi diizenleme ve Odeme Islemleri ve Baskan ve Sube
Midiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktir.
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2.2- Genel Evrak, Satin Alma ve Tahakkuk Isleri Sube Miidiirliigii:

. Bagkanlik Gelen-Giden Evrak Kayit Islemlerini yiiriitmek,

. Personelin 6zliik islerini takip etmek,

. Personel maas ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

. Avans, yolluk is ve islemlerini yiiriitmek,

. Elektrik, su, telefon, dogalgaz vs. fatura 6demelerini takip etmek,

. Arag sigortast 1§ ve islemlerini yiiriitmek,

. Araglarin bakim onarim is ve islemlerini yiirlitmek,

. Daire Baskanligimiz tarafindan yiiriitiilecek yillik bakim onarim is ve islemlerini yiiriitmek,
. Tagimur ve tiikketim malzemelerinin kayitlarini elektronik ortamda TKYS’detutmak,

10. Demirbas malzemelerin birimlerdeki kullanicilara zimmetleyerek ambar ¢ikisini yapmak,

O 0 3 N O &~ W N~

11.Satin alinan ve ambara teslim edilen tasinir ve tiikketim malzemeleri ile ara¢ ve gereclerin
muhafazasini yapmak ve ilgili birimlere devrini gergeklestirmek,

12. Kismi zamanli 6grenci is ve islemlerini yiiriitmek,

13. Konut bagvuru alma, inceleme, puanlama, tahsis ve devir alma islemlerini yiiriitmek,

14. DMO Katalogsatinalma is ve iglemlerini yiiriitmek,

15. 2886 sayili Kanun Kapsaminda yapilan ATMYeri ve Baz lIstasyonu Tasinmaz Kiralama is ve
islemlerini yiirlitmek,

16. Bagkanlik birim yonergeleri, yillik faaliyet raporlari, birim 6z degerlendirme raporlari, i¢ kontrol
plan1 kapsaminda uygulanmasi gerekli eylemlerin devamliligin1 saglamak ve ilgili formlarin
giincelligini takip etmek, kalite yonetimi siireglerine iliskin is ve islemleri yiiritmek,

17. Déner Sermaye Isletmesi iizerinden Birimimizce almacak edilecek mal-malzeme temin islemlerini
yiiriitmek,
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18. Satin alman ve ambara teslim edilen tasinir ve tiikketim malzemeleri ile ara¢ ve gereglerin
muhafazasini, tahsisini ve teslimini saglamak,

19. Daire Bagkanligimiz uhdesinde miihiir is ve islemlerini yiiriitmek,

20.Daire Baskan1 ve Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktir.

2.3-Ulastirma ve Cevre Sube Miidiirliigii:

1. Universitemiz Merkez yerleskesi dis mekanlarmin (park, bahge vb.) bakim islerini takip etmek,

2. Universitemizce agik alanlarda gerceklestirilecek etkinliklerde, merkez ve ilce birimlerimiz
mezuniyet torenlerinde ve ihtiya¢ duyuldugunda tiim birimlerimize teknik destek saglamak,

3. Daire Baskanligimizin sorumlulugunda olan 1s1 merkezlerindeki kalorifer kazanlarin1 yaktirmak ve
takip etmek,

4. Birimlerden gelen mal/malzeme ve bakim onarim taleplerinin dogrudan temin ile piyasadan satin
alinmasini saglamak,

5. Tasmir malzemelerin kayitlardan terkini ile demir aksamlilarin mevzuat gercevesinde satisini
gerceklestirmek,

6. Universitemize ait hizmet araglar1 ve ihale yolu ile temin edilen hizmet araglarmin sevk ve idaresini
yapmak,

7. Universitemiz hizmet araglarinin bakim-onarim, sigorta, muayene Vb. is ve islemlerini yiiriitmek,

8. Arag kiralama hizmet alim1 ihalesi is ve islemlerini s6zlesme ve sartname hiikiimleri dogrultusunda
takip etmek,

9. Universitemiz teknik islerini yiiriiten siirekli is¢ilerin sevk ve idaresini yapmak,

10. 5018 say1li Kanun Kapsaminda Bagkanlik gergeklestirme gorevini yiirlitmek,

11. Baskan tarafindan verilen diger gorevleri ytiriitmektir.

2.4-Siirekli Isci Sube Miidiirliigii:

1. Giivenlik ve Temizlik Personeli maas ve icra islemleri yapmak,

2. Guivenlik ve Temizlik Personelinin aylik puantaj takibi yapmak,

3. SGK, ISKUR Girislerini yerine getirmek,

4. Rektorliik Merkezindeki is¢ilerin izin ve her tiirlii rapor islemleri ile ilgili yazismalar ytirtitmek,
5. Siirekli Isgilerin 4857 sayili Is Kanunu ve Icra Kanunundan dogan hukuki yazismalar1 yiiriitmek,
6. TYP Kapsaminda istihdam edilen maas, icra islemleri gerceklestirmektir.

2.5-Giivenlik Sube Miidiirliigii:

1. 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsaminda; Giresun Universitesinin merkez ve
tagra teskilatinda her tiirlii koruma ve gilivenlik hizmeti vermek iizere, isleyisi saglamak,

2. 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un Uygulanmasina Iliskin Y®&netmeligin 12.
Maddesi ve Emniyet Genel Midiirliigi’niin 19.04.2015 tarih, B.05.1.EGM.0.11.08.01/3404-5218-
74415 say1 ve 5188 sayili Kanun ve Uygulama Yonetmeliginde Gozetilecek Esaslar konulu 2005/42
Sayili Genelgesine uygun olarak; Giresun Universitesi’nin Koruma Planin1 hazirlamak, planin
uygulanmasini saglamak ve denetlemek,

3. Giresun Universitesi’ne gelen ziyaretgiler ile ilgili tedbirler almak ve Makamin onayina sunmak,
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4. Giivenlik Tedbirleri ile ilgili gerekli goriilen noktalarda gecici ek tedbirlerin alinmasini saglamak,

5. Kampus sinirlar1 iginde meydan gelen tiim olaylar1 takip ederek tedbir almak ve Makamin onayina
sunmak,

6. Giivenlik Tedbirleri ile ilgili gerekli goriilen noktalarda gegici ek tedbirlerin alinmasini saglamak,

7. Koruma ve Gilivenlik Hizmeti verilmesi amaciyla nobet noktalar1 olusturarak, Makamin onayina
sunmak,

8. Koruma ve giivenlik hizmeti vermek {iizere olusturulan noktalara uygun “Nobet yeri talimati”
diizenleyerek, Makamin onayina sunmak,

9. Koruma ve gilivenlik hizmeti vermek amaciyla olusturulan Nobet noktalar ile ilgili talimatlarin
uygulanmasini saglamak tizere denetleme yapmak,

10. Giivenlik Sube Miidiirliigii biinyesinde galisan personelinin idaresini saglamak,

11. Giivenlik Sube Miidiirliigii biinyesinde galigsan personelin 6zliik islerini takip etmek,

12. Personelin ¢alisma programini diizenleyerek, “Ndobet ¢izelgelerini” hazirlamak,

13. Birimle ilgili yazigmalari takip etmek, gerekli yazigsmalar1 sevk ve idaresini yapmak,

14. Mahiyetindeki personelin mesleki bilgi ve becerilerinin gelistirmek, egitim programlarinin
yapilmasini saglamaktir.

2.6-Sivil Savunma Birimi:

1. Afet ve Acil Durum Eylem ve Sivil Savunma Planlarinin hazirlanmasini, uygulanmasini ve giincel
tutulmasini saglamak,

2. Acil durum ekip personelinin (sivil savunma servisleri) kurulusunu saglamak, egitimlerini yaptirmak,
3. Afet ve acil durum hallerinde miidahaleyi koordine etmek ve iist yoneticileri bilgilendirmek,

4. Afet, sivil savunma ve acil durum hizmetleri i¢in gerekli olan arag-gere¢ ve malzemenin tedarik ve
teminini, ilgili birimlerle koordine ederek planlamak, mevcutlarin bakim ve korunmalarinin takibini
yapmak,

5. Afet, sivil savunma, acil durum ve seferberlik hizmetleri i¢in gerekli 6denegi ilgili birimlerle
koordine ederek belirlemek ve biit¢eye konulmasini saglamak,

6. Gerektiginde, tniversitede KBRN (Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Niikleer) savunma,
seferberlik ve savas hali hazirliklariile ilgili isleri, ilgili kurum ve kurulus ile {iniversite i¢inde ilgili
birimlerle koordineli olarak yaptirilmasini saglamak,

7. Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinin {iniversitede uygulanmasini
takip etmek ve Yangin 6nleme tedbirlerini denetlemek,

8. Universite igerisinde (gerektiginde) ikaz ve alarm haberlerinin alinip yayilmasini, tahliye ve
si@inaklarla ilgili hizmetlerin diizenlemesini ve yiiriitmesini saglamak,

9. Afet ve acil durum yonetimi, sivil savunma hizmetleri, KBRN tehdit ve tehlikeleri, koruyucu
giivenlik ve ilk yardim konularinda tiniversitenin akademik ve idari personeli ile 6grencilere egitim
vermek,
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10. Afet ve acil durum yOnetimi, sivil savunma ve seferberlikle ilgili diizenlenen tatbikatlarda tiniversite
adina sekretarya hizmetlerini yapmak, bu konularla ilgili yapilacak tatbikatlarda iiniversiteyi temsil
etmek ve gerektiginde kurum icerisinde tatbikatlar diizenlenmesini saglamak,

11. Universitenin denetimine tabii birimlerinde yiiriitiilen sivil savunma, afet ve acil durum yonetimi ve
koruyucu giivenlik hizmetlerinin koordinasyonunu saglayarak, {list yonetim (Rektdr) adina hizmetlerin
takip, kontrol ve denetimini yapmak,

12. Afet ve acil durum yonetimini gerektiren hallerde kurulacak Afet ve Acil Durum Y o6netim Biriminin
sekretarya hizmetini yiiriitmek; bu amagcla, 11 Afet ve Acil Durum Yoénetim Merkezi (Giresun AFAD)
ile koordinasyonu saglamak,

13. Yukaridaki gorevlerin yerine getirilmesi amaciyla; Universite ile Afet ve Acil Durum Y&netimi
Bagkanligi,

Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii (Giresun AFAD) ve diger kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda
isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

14. Hizmetlerle ilgili mevzuat, yaym ve direktifleri izlemek, incelemek ve kurumla ilgili hususlarin
yerine getirmesini saglamak,

15. Tlgili mevzuat uyarinca, iist yonetici tarafindan verilen gorevleri yapmaktir.

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
3.1- Bilisim Kaynaklari

Tablo 7:Bilgisayarlar

Ogrenci Akademik idari Personel

(Adet) Personel (Adet) (Adet)

Masalstl Bilgisayarlar
(Kasa+Ekran) 11 11
Masadustu Bilgisayarlar
(All in One) 11 11
Tasinabilir (Dizusti)

— 2 2
Bilgisayarlar
Toplam 24 24

Bagkanligimiz Taginir Kayit Yonetim Sistemi'ne (TKYS) kayith Tasmir Kod Listesinin (B)
boliimii 255 No.lu hesap detaylarinda toplam yirmidort adet bilgisayar bulunmaktadir. Bunlardan onbir
adedi kasa ve ekrandan olusan masaiistii bilgisayar, onbir adedi masaistii-tiimlesik (all in one)
bilgisayar ve iki adeditaginabilir (diziistii) bilgisayarladir.Yukarida listede belirtilen farkli tiirde toplam
yirmidort adet bilgisayar Baskanligimiz yonetici ve personelleri tarafindan kendilerine zimmetli olarak
calisma odalarinda kullanilmaktadir.
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3.2- Teknolojik Kaynaklar

Baskanlik biinyesinde yiiriitiilen islemlerde etkinlik ve verimliligin artirilmasi amaciyla gerek
yasal zorunluluk, gerekse kurumumuz imkanlar ile temin edilen muhtelif bilisim teknolojilerinden
faydalanilmaktadir. Bagkanligimiz internet sitesinde, birimimize ait genel bilgilerin yani sira,
Bagkanligimizca yiiriitiilen is ve islemlerin uygulanmasinda tabi olunan mevzuat bilgisi ve talimatlar
yer almaktadir. Birimimiz biinyesinde kullanilan yazilim ve sistemler asagida belirtilmistir.

3.2.1 EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu), Kamu Ihale Kurumu'nun 4734 sayil
Kanundaki temel ilkeler gozetilerek, ihale siirecindeki uyulmasi gereken esas ve usullerin bilgi ve
iletisim teknolojileri ile desteklenmesi ve satin alma islemlerinin en az is yiikii ve maliyetle yapilmasina
imkan taninmasi i¢in kurulan bilisim altyapisidir.

3.2.2 MYSV2 (Yeni Harcama Yonetim Sistemi Versiyon 2), Hazine ve Maliye Bakanligi
Muhasebat Genel Miidiirliigii koordinasyonunda yiiriitiilen Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Biligim
Sistemi Projesi kapsaminda mali islemlerin yiiriitiilmesine iliskin olarak gelistirilen merkezi sistemler
ile diger kurumlarin kendi sorumlulugu altindaki yonetim bilgi sistemlerinin birlikte calisabilirlik
prensipleri dogrultusunda entegre edilerek, birlikte c¢aligmay1 saglayan teknik bir mimari yap1
hedefleyen biligim sistemidir.

3.2.3 KBS — TKYS (Taginir Kayit ve Yonetim Sistemi), Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat
Genel Midiirliigiiniin kamu kurumlarinda tasimir mal yonetiminin belli bir standarda kavusturulmasi
amactyla olusturulmus, ayni zamanda Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemine de
entegrasyonu saglanmis bir sistemdir. Bu sistem ile Kamu idarelerinin kendilerine bagli tiim harcama
birimlerinde ayni1 standartlarda mal tanimlamasi1 yapabilmeleri i¢in bir merkezden detay ve 6zelliklerin
belirlenmesi saglanmaktadir.

3.2.3 KBS — TBS (Tasit Bilgi Sistemi), Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel
Miidiirliigiiniin kamu kurumlarinda 237 sayili Tasit Kanunu kapsaminda tasitlarin etkin ve verimli
kullanimi1 ve bakim-onarim, sigorta, kasko giderlerinin takibi ile kullanic1 adres bilgilerinin de yer aldig1
ve olagan Ustli durumlarda tasitlara ve kullanicilarina ulasilabilmesini saglayan bir programdir. Program
Biitge Sistemi; Cumhurbaskanli§i Strateji ve Biitce Baskanligi, tiim kamu biitge planlama ve
gerceklesmesinin giivenli internet kanalindan takip edilebilmesi ve kurum, Meclis ve vatandasin,
seffaflik ve yonetisim prensipleri ¢ercevesinde, kamu kaynaklarinin dogru kullanilip kullaniimadiginm
kontrol ve takip edebildigi, ileriye yonelik stratejik planlama paralelinde performans biitge
uygulamalarinin gercgeklestirildigi karar destek mekanizmalarini da igeren bir biitiinlesik siirecin
yazilimsal ve prosediirsel bilesenlerini icermektedir.

3.2.4 KAMUTECH (Is¢i Birimi Maas Hesaplama Programi), Giresun Universitesi Rektorliigii
Fakiilte/ Yiiksekokul/ Daire Baskanligi ve Rektorliige bagli diger birimlerde goérev yapan Giivenlik-
Temizlik personelinin Isyeri Toplu Is Sézlesmesi hiikiimleri dogrultusunda aylik iicret, sosyal hak,
sosyal giivenlik primleri 6demesi ile bu ddemelerden kaynakli resmi kurumlar; sgk, vergi dairesi, icra
dairesi, bireysel emeklilik, sendika ve diger kurumlar adina yapilan kesintilerin ilgili kanun ve
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mevzuatin hiikiimleri dogrultusunda hatasiz ve giivenilir sekilde hesaplanip is¢iye ve ilgili kurumlarina
aktarilmasini saglayan yazilim programidir.

3.2.5 UBYS (Universite Bilgi Yonetim Sistemi), T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge
Bagkanlig1 tarafindan onayli iiniversitelerin idari ve akademik tiim siireclerin online olarak
yiriitiilmesini saglamaktadir. Yiiksekdgretim Kurumlarinda yazigma olusturma, havale, paraf ve
imzalama gibi tiim siireglerinin bilgisayar ortaminda yapilmasina olanak saglayan web tabanli bir
bilgisayar yazilimidir.

3.2.6 KamuTOS, Devlet Malzeme Ofisi’nin finansal aracilik hizmeti kapsaminda kamu kurum
ve kuruluslarinin akaryakit tedarik siireglerini elektronik ortamda ydnetebilecekleri Kamu Akaryakit
Tasit Otomasyon Sistemi KamuTOS ile akaryakit tiiketim bilgileri, kayitl tasit bilgileri gibi bilgileri
kurum ve kuruluslara her bir akaryakit alimimi peyderpey veya toplu olarak islem yapmalarini
kolaylastirmak amaciyla olusturulan bilisim sistemidir.

4- Insan Kaynaklar

Tablo 8: Toplam Personel Dagilim
Kadrolu Personel 4-d Siirekli Isgiler*

Akademik idari Gecici Isci Sozlesmeli Guvenlik Temizlik Diger Genel
Personel Personel g: ¢ Personel Hizmetleri Hizmetleri | Hizmetler Toplam
Say | Dagii | Say Dagili | Say Dagili | Say Dagili | Say Dagili | Say Dagili | Say Dagili  Say | Dagili
I m % I m % I m % I m %

@
>
©
(7]
[9]
<
o
(2]
o
[9)
o

‘ 124 45,09 ‘ 122 44,36

124 46,27 45,15

0,78 ‘122 47,47 ‘115 44,75 ‘

Baskanlhigimiz 2024 yilindal8 idari personel, 2 sozlesmeli personel, 122 giivenlik gorevlisi ve
115 temizlik personeli olmak iizere toplam 257 kisi ile hizmet vermistir. Idari personel toplam kisi
sayisinin % 8’ni olustururken giivenlik ve temizlik personeli %92’sini olusturmaktadir. Baskanligimiz
blinyesinde calisan 18 idari personelin 16’s1 erkek ve 2’si kadindan olusmaktadir. 122 giivenlik
personelinin 106’s1 erkek 16°s1 kadin, 115 temizlik personelinin 61°1 erkek 54’1 kadindir. Erkek-kadin
oran1 giivenlik personelinin aksine temizlik personelinde birbirine daha yakin oldugu goriilmektedir.

Bagkanligimiz biinyesinde ¢alisan personel sayis1 onceki ile karsilastirildiginda idari personel
2023 yilinda toplam 23 kisi oldugu 2024 yilinda kurum igiyer degistirme ve teknik hizmetlerde bulunan
personelin kadrosunun Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi biinyesine alinmasi nedeniyle 5 kisi
eksilerek 18’e dustiigii goriilmektedir. Ayn1 sekilde 2023 yilinda giivenlik personeli toplam 124 kisi
oldugu,2 personelin emeklilige ayrilmasinedeniyle 2024 yilinda bu say1 122dismiistiir. 2023 yilinda
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temizlik personeli toplam 121 kisi oldugu ancak vefat ve emeklilige ayrilma nedeniyle 2024 yilinda bu
saymin 115’e geriledigi goriilmektedir.

Tablo 9: Yonetici Personel Dagilimi Tablosu

Kadin Erkek Dagihm

. Toplam
YoneticiKadrosu 2022 2023 2024 2022 2023 2024 Orani(%)
DaireBagkani 1 1 1 1 %17
SubeMuduri 1 2 3 3 3 %50

Bagkanligimizdabir DaireBaskani, ii¢ Sube Miidiirii ve iki Sef olmak {izere toplam alt1 yonetici
personelbulunmaktadir. 2023-2024 yillariyonetici personel sayisi karsilagtirildigindaDaire Baskani,

Sube Miidiirli ve Sefsayilarinda degisiklik olmadigi goriilmektedir.

Yonetici personel sayisinin cinsiyet bakimindan degerlendirilmesinde,2022 yilinda bir kadin
sube midiri bulunurken,2023 ve 2024 yillarinda kadin sube midirii olmadigi, mevcut sube
miidiirlerinin tamaminin erkeklerden olustugu anlasilmaktadir. Yonetici personel sayilari2022, 2023 ve
2024 yillarinda degismemis, her yil toplamda alt1 kisiden olusmustur. 2024 yilinda yonetici kadrosunda
farkli unvanlarda bulunan toplam alt1 personelden 1’1 (%17) Daire Baskani, 3’1 (%50) Sube Miidiirii ve
2’si (%33) Sef’ten olugmustur.

Tablo 10: idari Personelin Hizmet Siniflarina ve Gorev Yerlerine Gore Dagilim

Fiilen Gorev Yeri Dagilimina
Gore
Kadro Dagilimina Gére Idari Personel Sayisi

idari Personel Sayisi

Memur (657 S.K. 4/A) Hizmet Sinifina Gére 657 S.K. 4/B ve 4/A Personel 2547 SK.13/b-
Kadrolu Personel Sayisi 4/D'ye Gore 4'e Gore
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Idari personelin hizmet siniflarina ve gorev yerlerine gore dagilimi incelendiginde 2024y1linda
Baskanligimiz biinyesinde gorev yapan 657 S.K. 4/a Genel Idari Hizmetler Sinifi personelsayisi 18 kisi,
4/b (sozlesmeli) personel sayis1 2kisi olup toplamda 20 kisiden olusmustur.Baskanligimizda gorevli
Genel Idari Hizmetler Smifi ve Sozlesmeli Personel haricinde diger hizmet smiflarma ait kadrolu
personel bulunmamaktadir.

2024 yilinda kadrosuBaskanligimizda bulunup 2547 sayili Kanun’un 13/b-4 maddesi geregince
gecici olarak Universitemiz baglh biriminde gorevlendirilen yalmzca bir personelimiz bulunmaktadir.
2024 yilinda 2547 sayili Kanun’un 13/b-4 maddesince kadrosunun bulundugu birim disinda hizmet
gereklerine duyulan ihtiyaca binaen gegici olarak Baskanligimizda gorevlendirilen toplamda yedi kisi
olmustur.

5. Diger Hizmetler

Daire Baskanligimiz tarafindan 2023 yilinda gorev alanina giren faaliyetler disinda yapmis oldugu
caligmalar ve yukarda tanimlanamayan faaliyetler bu boliimde yer almaktadir.

Tablo 11: 2024 Y1ih Sertifika ve Hizmetic¢i Egitim Programlan

Katilimci Sayisi

. - Program
Programi Du;glnleyen Birim Program Adi Toplam
SEEN Kurum = Kurum
[e] Disi Toplam
Giivenlik Sube Midariaga | Suvenlik Gorevlilerine Yonelik 14 123 123
Hizmetici Egitim
Giresun ili Tim Kamu Kurum ve
Giresun il Emniyet Kuruluglarinin Ozel Giivenlik
Mudarlugi Gorevlilerine Yonelik Kagakgilik, 14 g2 e Eleke
Teror, Toplumsal vb. Hizmetici Egitim
Genel Evrak, Satinalma, )
Tahakkuk ve Tahsilat Sube Kamu I¢ Kontrol Standartlari Egitimi 8 18 18
Mudarlugi
Agiz ve Dis Saglhgi UAM Temel Afet Bilinci ve is Saghigi ve
o . e s . 16 77 77
(Karma Egitim) Glvenligi Egitimleri
Dis Hekimligi Fakultesi Temel Afet Bilinci ve is Sagligi ve 3 55 55
(Ogrenci) Guvenligi Temel Egitimleri
Tip Fakdltesi (intérn Temel Afet Bilinci ve Is Saghgi
o . - e 3 75 75
Ogrenciler) Guvenligi Egitimi
is Saghigi ve Givenligi
Koordinatorliga ve Sivil o ; . .
Savunma Birimi (Akademik- Sertifikall llkyardimci Egitimleri 64 54 54
idari- Giivenlik Personeli)
Sivil Savunma Birimi Suda Bogulmalar (Akintiya Degil 25 100 60 160
Yasama Tutunmak)
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2024 yilinda Daire Baskanligimiz Giivenlik Sube Miidiirliigiince ve Giresun 11 Emniyet
Miidiirliigii koordinatorliigiinde Giivenlik Gorevlilerine yonelik egitimler, Genel Evrak, Satinalma,
Tahakkuk ve Tahsilat Sube Miidiirliigiimiiz koordinatorliigindeKamu I¢ Kontrol Standartlari’na
yonelik periyodik hizmeti¢i egitimler ve Sivil Savunma Birimi tarafindan Is Saghig1 ve Giivenligi
Koordinatérliigii ile ortaklasa Temel Afet Bilinci ve Is Sagligi ve Giivenligi Egitimleri, Sertifikal
Ilkyardimer Egitimleri ve Suda Bogulmalar kars1 egitimlerverilmistir.

D-Diger Hususlar

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, vyiiriitmekle yiikiimli oldugu gorevleri
siirdiirmeninmutlulugu iginde uzman, yaratici, yenilik¢i, cagdas, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma bagh
personeliyle, temin ettigi kaynaklari ihtiyaca gore, yerinde, her zaman kamunun ve kurumun menfaatini
On planda tutarak, gerek mali islemlerde ve gerekse idari islemlerdeki kayitlardan her zaman hesap
vermeyi, sorumlulugu gercekeiligi ve katilimeiligi, adil ve ilkeli olmayr verecegi hizmet ile
Universitemizde 6rnek bir Daire Bagkanligi olmay1 hedeflemektedir.

Personelin kullanimindaki arag gere¢ vb. gibi unsurlarin giiniin sartlarina gore yenilenmesi veya
onarilmasi, teknolojik imkénlardan sinirsiz yararlanilmasi, hizmet i¢i egitim ve ydnlendirme ile
personelin is bilgisi ve becerisinin artirilmasi gibi gelismeler bagkanligimizin birim degerini 6n plana
cikaracaktir. Ayrica, Baskanligimiz baglh Sube Miidiirliikleri ile hizmette kaliteyi, giiveni, sayginligi
hep 6n planda tutmus ve tutacaktir.

II. AMAC VE HEDEFLER

Bagkanligimiz;

1. Universitemiz tiim birimlerinin makine-techizat, laboratuar cihazlar ile derslik, biiro vb. alanlar
i¢in ihtiya¢ duyduklar1 mal malzemeleri karsilamayz,

2. Bilgisayar laboratuari olan birimlerin laboratuarlarinin modernizasyonunu saglayiplaboratuari
olmayan Akademik birimlerimize laboratuarlar kurmayz,

3. Mal ve hizmet temini anlaminda Odenegi bulunmayan birimlerin 2024 yilinda talepleri
dogrultusunda ihtiyaglarini karsilamay,

4. Universitemiz hizmet araglarmin daha iyi hizmet vermesi igin gerekli diizenlemeler yapilarak 2024
Biitce Kanunun T cetvelinde yer alan araglarin alimi i¢in gereken islemlerin yapilmasini,

5. Tasarruf tedbirlerinin uygulanmasi i¢in araglarin sevk ve idaresinde gerekli diizenlemeler yapmayi,

6. Tahakkuk islemleri ile ilgili her birimin kendi tahakkuk islerinin yapmalar1 konusunda gerekli
calismalar1 yapmay1 hedeflemektedir.

A- Temel Politikalar ve Oncelikler:

Temel Politikalar:

1. Yirirlikte olan Anayasa, Kanun, Yo6netmelik, Tiiziik ve Yonergelere riayet etmek,

2. Hizmet konularini, Kamunun ve Universitenin menfaatlerini &n planda tutarak ele almak,
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0.

Sunulan hizmetlerde verimlilik ve kaliteyi artirmak i¢in, personele yiiriittiikleri is alaninda bilgi ve
becerilerinin gelistirilmesine elverisli olanaklar saglamak ve buna uygun ortami yaratmak,

Calisanlarin mesleki deneyim ve etik degerlerini gelistirmek ve hizmete yansitmak,
Fikir aligverisine ve liretimine uygun olacak sekilde hiyerarsik iletisimi agik tutmak,
Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,

Bagkanlik olarak her projede tiim personelin goriis ve diisiincelerini almak,

Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi Onlemek, iyi bir maliyet
muhasebesi yapmak,

Cagdas, akilci, demokratik, sosyal adaleti 6n planda tutan duygu ve diisiinceye sahip olmak,

10. Tiim personeliyle 6ziinden kopmadan, ilkeli ve kendisini yenileyen bir birim olmak,

11. Cevreyi ve dogal kaynaklari korumak,

12. Takim ruhuna sahip olmaktir.

Oncelikler:

1.
2.
3.

Bagkanligimizin isleyisinde kurumsal anlayis1 gelistirmek,
Idari ve mali alandaki giincel gelismeleri takip edebilme olanaklarini gelistirmek,

Bagkanligimizin hizmet kalitesini ve verimliligini iist diizeyde siirdiirebilmek amaciyla, ¢agdas
yonetim tekniklerinden yararlanarak, calisanlarin bilgi, beceri, motivasyonve memnuniyetlerinin
artirilacagi olanaklar olusturmak,

Uretken, yenilik¢i ve demokratik bir yonetim anlayisiyla hizmet kalitesini yiikseltmek, bilgi
paylasimi ve giivene dayali calisma ortamini saglamaktir.

B-Idarenin Stratejik Planinda Yer alanAmac ve Hedefler:

Kaliteli hizmet sunan, saydam, objektif ve hesap verebilirlik 6zelliklerini tasiyan bir Baskanlik

ozelliklerini birimimiz biinyesinde barindirmaktir.

Birim Amacg ve Hedefleri

Stratejik | degerlendirmesi yaparak
Amag-1 | personelin

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Bagkanligimizda toplam Hedef-1 Hizmet i¢i egitim siirekliligi saglanarak ¢aliganlarin
kalite ve is verimi gelismelerini ve performans artislarinin saglanmasi

Yetki ve sorumluluk alabilen, alaninda ¢agdas
performansini arttirici Hedef-2 | gelismeleri izleyebilen, kendisini yenileyebilen
onlemler almak personel yetistirilmesini saglamak

Stratejik
Amac-2

_ _ _ Teknolojik donanimin saglanmasi ve bilgi
Hizmet ve faaliyetlerin | Hedef-1 | paylasimiin elektronik ortamda yapilarak
biirokrasinin azaltilmasi
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Is akisinin diizenlenmesi ve siireclerin, elektronik
ortamda yiirtitiilebilir hale getirilebilmesi i¢in
donanim ve yazilimi faal kullanarak zamandan ve
kirtasiye malzemelerinden tasarruf yapmak

yerine getirilmesinde
insan, para, malzeme
gibi mevcut kaynaklarin
ekonomik ve etkin
kullanilmasini
saglamak.

Hedef-2

Baskanligimizda elektrik, su, dogalgaz, telefon,

Hede™3 | intemetgibitiiketimlerde tasarruf yapmak

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biit¢ce Uygulama Sonuclar:

Tablo 12: 2024Y1ili Ekonomik Simiflandirmanin Birinci Diizeyinde Odenek ve Harcamalar
Bitce Giderleri

Ekonomik Bltce Baslangig " Gergeklesme | . .
Siniflandirma Adenedi (TL) Toplam Odenek | Toplam Harcama Orani (%) Igmde;;)l Payi

Oelia;'féfione' 126.055.000,00 | 162.592.211,00| 162.401.10617| %7100 %72
02. SGK DevietPrimi| ) 555 000,00|  33.034.117,00|  33.034.115,69 %100 %15
Giderleri

E\ﬁ'm '\I"aar'l ve Hizmet 27.744.000,00| 32.768.080,00|  20.762.300.13 9663 %9
05. Cari Transferler 4.424.00000|  4.424.000,00 4.257.386.30 %96 %2
06. Sermaye 6.000.000,00|  5.476.100,00 5.476.089,25 %100 %2
Giderleri

TOPLAM

238.294.508,00

225.930.997,54

%95

189.085.000,00

Bagkanligimiza tahsis edilen 2024 yili 6deneginin ekonomik siniflandirmanin birinci diizeyi
odenekve harcama tutarlari incelendiginde oncelikle 2024 yili biitce baslangic 6deneginin toplamda
189.085.000,00TL oldugu goriilmektedir. Biitge baslangic ddenegine yil icinde yapilan ilave ddenek
aktarimlariyla 2024 yili i¢in toplam Odenek tutar1 238.294.508,00TL ¢ikmis ve bunun
225.930.997,54TL’si yani toplam 6denegin % 95°1 harcanmustir.

2024 yilinda Bagkanligimiza aktarilan 238.294.508,00TL toplam 6denegin sirasiyla;
a.01. Personel Giderleri i¢in %1001,

b. 02. SGK Devlet Primi Giderlerinin %100’

c. 03. Mal ve Hizmet Alimlari i¢in %63°1,

d. 05. Cari Transferler i¢in %96’s1,

e. 06. Sermaye Giderleri i¢in ayrilan tutarin %100’ harcanmigtir.
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2024 yil1 238.294.508,00TL toplam 6denegin biitce giderleri i¢indeki payina bakildiginda; %72
ile ilk siray1 O1. Personel Giderleri almakta, ikinci sirayr %15 ile 02. SGK Devlet Primi Giderleri,
tigtincii siray1 %9 ile 03. Mal ve Hizmet alimlar1, dordiincii siray1 %2 ile 06. Sermaye Giderleri ve son
siray1 %2 ile 05. Cari transferler almaktadir. Bagkanlik biitcesi iginde 01. Personel Giderleri en fazla

harcamanin oldugu biit¢e kalemi olmustur.

(Ekonomik Siniflandirma)
01.Personel Giderleri

Tablo 13: 2024 Yih Biitcesinin Ekonomik Simiflandirmanin ikinci Diizeyine Gore Gerceklesmesi

TOPLAM
ODENEK

HARCAMA

01.1. Memurlar 18.537.000,00 12.136.198,00 | 12.136.197,21| %100
01.2. S6zlesmeli Personel 0 571.946,00 571.945,38 | %100
01.3. isciler 107.233.000,00 149.692.967,00 | 149.692.963,58 | %100
01.4. Gegici personel 285.000,00 191.100,00 0] %0
02.SGK. Dev. Prim. Giderleri

02.1. Memurlar 1.977.000,00 1.556.365,00 1.556.364,74| %100
02.2. S6zlesmeli Personel 0 65.869,00 65.868,09 | %100
02.3. isciler 22.865.000,00 31.411.883,00| 31.411.882,86| %100
02.4. Gegici Personel 20.000,00 0 0 0
03.Mal ve Hizmet Alim Giderleri

03.2. Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari | 24.045.000,00 23.506.000,00( 11.867.835,50( %50
03.3. Yolluklar 51.000,00 161.250,00 147.868,64 | %92
03.4. Gorev Giderleri 37.000,00 37.000,00 27.986,88| %76
03.5. Hizmet Alimlari 3.344.000,00 8.396.100,00 8.072.581,05| %96
03.7. Menkul Mal Alim, Bakim ve 267.000,00 667.730,00|  646.028,06| %97
OnarimGiderleri

05.Cari Transferler

05.3. Kar Amaci Gltmeyen Kuruluslara Yapilan |4 154 000 00 4.424.000,00| 4.257.386,30| %96
Transfer.

06.Sermaye Giderleri

06.1. Makine Techizat Alimlari Alt Projesi 6.000.000,00 5.476.100,00 5.476.089,25| %100
TOPLAM ‘ 189.085.000,00 238.294.508,00 ‘ 225.930.997,54‘ %95




Baskanlhigimiz2024 yili biitgesi incelendiginde, ekonomik siniflandirmada;

01. Personel Giderleri toplam o6deneginin162.592.211,00TL oldugu, giivenlik ve temizlik
personel sayisinin fazla olmasindan dolay1 149.692.967,00TLsinin01.3 Isciler kalemine aktarildig: ve
aktarilan bu tutarin%?100’iniin harcandig1,12.136.198,00TL ’sinin 01.1 Memurlar kalemine aktarildigi
ve bunun %100’iniinharcandigi, yil iginde sdzlesmeli olarak baslayan iki personel igin 65.869,00TL
02.2. Sozlesmeli Personel kalemine aktarildigi ve bunun %100’ inlinkullanildigi ve son olarak
20.000,00TL baslangi¢ 6denegi belirtilen ancak toplam 6denegi bulunmayan 02.4. Gegici Personel
kaleminde harcama yapilmadigi goriilmektedir.

Ekonomik siniflandirma 02. SGK Dev. Prim Giderleri incelendiginde 2024 yili i¢in toplam
odenegin 33.034.117,00TL oldugu, bunun 31.411.883,00TL’sinin02.3 Isciler kalemi aktarildig
ve%100’tiniinharcandigi, 1.556.365,00TL’sinin  02.1 Memurlar kalemine aktarildigi  ve
%100’iintinkullanildigr son olarak 02.2. Sozlesmeli Personel kalemine aktarilan toplam 6denegin
%100’ intiinkullani1ldig1 goriilmektedir.

Burada 01 Personel Giderleri ve 02. SGK Dev. Prim Giderleri kapsaminda gegici personele
ayrilan toplam Odenek igin Baskanlhigimizda bu unvanda personel bulunmamasi nedeniyle
kullanilmadig1 goriilmektedir.

Ekonomik siniflandirma 03. Mal ve Hizmet Alimlart incelendiginde burada 32.768.080,00TL
toplam 6denek ayrilmis oldugu, bu 6denegin 23.506.000,00TL’sinin03.2. Tiiketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlari ayrilmis olup %50’sinin harcandigi goriilmiistiir. 8.396.100,00TL’sinin03.5.
Hizmet Alimlar1 kalemine ayrilarak %96’sin1 kullanilmistir.

03.Mal ve Hizmet Alim Giderlerini olusturan alt kalemler icinde 667.730,00TL toplam 6denek
ayrilan 03.7. Menkul Mal Alim, Bakim ve Onarim Giderleri biitgesinin %97’si harcanmistir. Genel
itibariyle 03. Mal ve Hizmet Alimlarma iliskin ayrilan toplam 6denegin 2024 yilinda %63’{i harcanmig
oldugu goriilmektedir.

Ekonomik smiflandirma05. Cari Transferler incelendiginde4.424.000,00TL olan toplam
0denegin05.3. Kar Amaci Giitmeyen KuruluslaraYapilanTransferAlt kalemine %96’stharcanmis oldugu
goriilmektedir.

Ekonomik smiflandirma 06. Sermaye Giderleri incelendiginde 5.476.100,00TL olan toplam

Odenegin 06.1. Makine Techizat Alimlart Alt Projesi kalemi i¢in %100’ tiniinharcanmis oldugu
anlagilmaktadir.
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Tablo 14: Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1 Ekonomik Kodunun Dérdiincii Diizey
Harcamalan

Ekonomik Kod Ol Harcama Harcama

Miktari Tutari
03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari Adet 125 244.339,2
03.2.1.02 Buro Malz.Alimlari
03.2.1.03 Periyodik Yayin Alimlari
03.2.1.04 Diger Yayin Alimlari
03.2.1.05 Baski ve Cilt Giderleri

03.2.1.90 Dig. Kir. ve Biro Malz. Al. Adet 80 3.561,9
03.2.2.01 Su Alimlari m3 2.877 49.876,4
03.2.2.02 Temizlik Malz. Alimlari Adet 2.741 411.211,5
03.2.3.01 Yakacak Alimlari kg 420.150 2.792.328,0
03.2.3.01 Yakacak Alimlari kg 30.000 244.800,0
03.2.3.01 Yakacak Alimlari m3 33.037 608.043,9
03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlari litre 22.322 898.191 .4
03.2.3.03 Elektrik Alimlar Kwh 684.209 3.102.555,3
03.2.3.04 Genel Amagch Akaryakit ve Yag Alimlari litre 5268 222.862,0

03.2.4.01 Yiyecek Alimlari

03.2.4.0 icecek Alimlari

03.2.4.03 Yem Alimlari

03.2.4.90 Diger Yiyecek, icecek ve Yem Alimlari
03.2.5.01 Giyecek Alimlari Adet 610 201.300,0
03.2.5.02 Spor Malzemesi Alimlari
03.2.5.03 Téren Malzemesi Alimlari
03.2.5.90 Diyer Giyim Kusam Alimlari

03.2.6.01Lab. Malz. ileKimy. ve Tem. Mal. Alim. Adet 171 2436600
litre 100

03.2.6.02 Tibbi Malzeme ve ilag Alimlari

03.2.6.90 Diger Ozel Malzeme Alimlari Adet 1744 140.121,0
litre 422

03.2.7.09 Giivenlik ve Sav. iliskin Gider Giderler

03.2.7.11 Giiv. ve Sav. iliskin Mak.-Tec. Alimlari Adet 25 115.350,0

03.2.7.90 Diger Sav. Mal ve Mal. Al ile Yapimlari

03.2.9.01 Bahge Malz. Al. ile Yapim ve Bak Gid. Adet 150 247.924,8

03.2.9.90 Diger Tiketim Mal ve Mal. Alimlari Adet 326 2.017.266,4

TOPLAM 1.204.203 ‘ 11.543.391,7

Tiiketime yonelik mal ve malzemelerde ekonomik kodun doérdiincii diizeyinde incelendiginde satin
alman iirliniin veya malzemelerde maln tiirline, ¢esidine ve niteligine gore degisiklikler gostermektedir.

03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlarinda farkli 6l¢ii birimlerinde tirlinler ihtiyaclara
binaen alindigi, giyim malzemesi, kirtasiye iiriinleri, kimyasal malzemeler, akaryakit iriinleri, su,
yakacak, glivenlik malzemeleri vb. {irlinlerin alindig1 goriilmektedir. Bu kapsamda elektrik, yakacak ve
ile diger tiiketim mal ve malzeme alimlar1 03.2 gider kalemi iginde oransal olarak fazla yer kapladig:
goriilmektedir.
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Tablo 15: Ogrenciler i¢cin Harcanan Odenek Durum Tablosu

2024

idari ve Mali isler Daire Baskanhgi

ALT

FAALIYET UERTIE

PROGRAM __ALT  EAALIVET

PROGRAM

62.241.773.0-0464.0003-13-
01.03.10

_ TOPLAM
ODENEK (TL)

HARCAMA
(TL)

(WA
(TL)

62.241.773.0-0464.0003-13-
01.03.30

62.241.773.0-0464.0003-13-
01.03.50

62.241.773.0-0464.0003-13-
01.03.90

62.241.773.0-0464.0003-13-01.04

116.000,00

116.000,00

62.241.773.0-0464.0003-13-02.03

11.826.000,00

11.826.000,00

62.241.773.0-0464.0003-13-02.04

773- Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina lliskin Diger Hizmetler
4231- Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina lliskin Diger Hizmetler

241- YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

62- YUKSEKOGRETIM

62.239.756.4214.464.3.02.01.03.10

93.867.302,00

93.867.301,40

0,60

62.239.756.4214.464.3.02.01.03.20

3.610.708,00

3.609.852,17

855,83

62.239.756.4214.464.3.02.01.03.30

24.934.749,00

24.934.748,21

0,79

62.239.756.4214.464.3.02.01.03.50

25.641.352,00

25.641.351,36

0,06

62.239.756.4214.464.3.02.01.03.90

971.711,00

971.710,44

0,56

62.239.756.4214.464.3.02.02.03

EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
4214- Yiksekogretim Kurumlari birinci

756~ YUlksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

239 ONLISANS EGITIMI, LISANS
Ogretim

19.585.883,00

19.585.882,86

0,14

98.900.9006.4235.464.3.02.01.03.40

668.000,00

668.000,00

0,00

98.900.9006.4235.464.3.02.03.03.20

98-YONETIM VE DESTEK PROGRAMLARI [62- YUKSEKOGRETIM

900-UST YONETIM, IDARI VE MALI

HiZMETLER
9006-Genel Destek Hizmetleri
4235-Genel Destek Hizmetleri

64.250,00

64.154,69

95,31
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Tablo 16: Ekonomik Kodun Birinci Diizeyine Gore Odenekler

Ekonomik Siniflandirma o TOPLAM ODENEK HARCAMA

01. Personel Giderleri 126.055.000,00 36.537.211,00 162.592.211,00| 162.401.106,17
02. SGK Devlet Primi Giderleri 24.862.000,00 8.172.117,00 33.034.117,00 33.034.115,69
03. Mal ve Hizmet Alimlari 27.744.000,00 5.024.080,00 32.768.080,00 20.762.300,13
05. Cari Transferler 4.424.000,00 0,00 4.424.000,00 4.257.386,30
06. Sermaye Giderleri 6.000.000,00 -523.900,00 5.476.100,00 5.476.089,25

TOPLAM 189.085.000,00 49.209.508,00 238.294.508,00 225.930.997,54

Baskanligimiz faaliyet biit¢esine2024yilindarevize odenek ile aktarilan ilave biitge toplami
49.209.508TL dir. 189.085.000,00TL olan baslangi¢c 6denegine 49.209.508TL ilave ddenek aktarilarak
Daire Baskanligimiz 2024 yili toplam 6denegi 238.294.508,00TL olmustur. Revize 6denek aktarimi
yukaridaki tablodan da anlasilacagi tizere 01. Personel Giderleri, 02. SGK Devlet Primi Giderleri ve 03.
Mal ve Hizmet Alimlar1 kalemlerinde gerceklesmistir.

Baskanligimiz 2024 y11106. Sermaye Giderleri 6.000.000TL’lik baslangi¢ 6denegineilave revize
odenek aktarilmamis, Cumhurbaskanligi tarafindan yayimlanan ve uygulamaya konulan tasarruf
tedbirleri kapsaminda%]15 oraninda tenkis yapilmistir.

Tablo 17: Kurumsal Mal ve Hizmet Alimlarina Iliskin Verileri

KURUMSAL MAL VE HiZMET ALIMLARINA iLiSKIN VERILER

BiRIM ADI \ IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Degisim
(%)

TUR 2023 YILI 2024 YILI

288.067,50

608.049,00

Toplam Isinma Gideri

Dogalgaz Tiketim Miktari 21.709,00 m?3 33.037,00 m?3 %152

Dogalgaz Tuketim Gideri 288.067,50 | TL 608.043,9 TL %211

ISINMA
Fuel-Oil Tiketim Gideri TL TL

Fuel-Oil Tuketim Miktari Ton Ton

Kapali Alan m?'ye Dugen Isinma Gideri 30,87 TL 65,15 TL %211

ACIKLAMA
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Elektrik Tuketim Miktari 569.489,50 | Kwh | 684.209,16 | Kwh %120

Elektrik Gideri 2.372.157,29 | TL |3.102.555,27| TL %131

ELEKTRIK

Kapali Alan m? ye Disen Elektrik Gideri 237,44 TL 285,27 TL %120

ACIKLAMA

Su Tiketim Miktari 3.124,00 m?3 2.877,00 m?3 %-9
4-

Su Tiketim Gideri 38.379,72 TL 49.876,35 TL %130

ACIKLAMA

Personel Servislerinin Maliyeti (Yakit,

Bakim, Onarim vb.) 970.970,00 | TL |2.240.568,00| TL %231

Servislerin Toplam Kapasitesi 91 Kisi 91 Kigi %100

SERVIS Personel Basina Disen Gunlik Ulasim

. . 0,
PN B Gideri (Gelis-Gidis) 016 | TL | 9809 ) TL | %196

Personel Bagina Dusen Yillik Ulagim

S 12.590,60 TL 24.130,14 TL %192
Gideri

ACIKLAMA

Kiralama Suretiyle Alinan Tasit Sayisi 5 Adet 5 Adet %100

Kiralama Suretiyle Alinan Tasitlarin

L 2.029.168,74 | TL |3.578.033,52| TL %176
Toplam Maliyeti

ACIKLAMA

Mal ve hizmet alimlarina ait giderler incelendiginde 2023 yilinakiyasla 2024 yili 1sinmada
kullanilan dogalgaz ile aydinlatmada ve cihazlarda kullanilan elektrik tiiketim miktarindave giderinde
artts oldugu, su tiiketimi incelendiginde tiiketim miktarinin azaldigi ancak giderinde artis oldugu
goriilmektedir.

Personel servis hizmetlerindeayn: sayida kisi yararlanmasina ragmen maliyetlerin iki kattanfazla
arttigi,kiralama suretiyle hizmet alinan tasit sayisinin da bes adet olmasina ragmen toplammaliyetin
arttig1 goriilmektedir. 2023 yilina gore 2024 yilindaolusan maliyet artiglarinin nedeni serbest piyasada
olusan fiyat dalgalanmalari, iscilik, maliyet, bakim, onarim, ithal iiriin, akaryakitta fiyat artiglarinin yan1
sira doviz kurlarindan kaynaklanan baskilardan dolay1 oldugu anlasilmaktadir.

Hizmet alimlar1 i¢inde Personel Servis Hizmeti ve Kiralama Suretiyle Alinan Tasit Hizmeti
karsilastirildiginda Personel Servis Hizmeti maliyetinin %231, Kiralama Suretiyle Alinan Tasit Hizmeti
%176 oraninda arttig1 goriilmektedir. Mal alimlar1 iginde 1sinma, elektrik ve su giderleri
karsilagtirildiginda; 1sinma gideri %211, elektrik gideri %131 oraninda arttigi, su giderinin ise %130
oraninda artmis olmasina ragmen yillik tiikketim miktar1 2023 yilina kiyasla 2024 yilinda %-9azaldig
goriilmektedir.Genel olarak yapilan harcamalara bakildigindakalemler arasinda en fazla giderin%231 ile
Personel Servis Hizmetinde oldugu goriilmektedir.
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3- Mali Denetim Sonuglari

Universitemizde dis denetim Sayistay Bagkanlig tarafindan yapilmaktadir. Yapilan denetimler
sonucunda hazirlanan rapor Bagkanligimiza bildirilmektedir.

B-Performans Bilgileri

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Tablo 18: 2024 Yih 4734 sayihKamuihaleKanunuKapsamindaYapilanAlimlar(Acikihale)

MAL ALIM 3 7.259.856,00
HIZMET ALIM 2 2.530.080,00

Baskanligimiz 2024 biitge yil1 icinde 4734 sayili Kamu fhale Kanunu kapsamidna toplam bes
adet ihale yapilmis ve tamami Agik Ihale olarak gerceklestirilmistir. Yapilan ihalelerin ii¢ tanesi mal
alim ihalesi ve iki tanesi hizmet alim ihalesi olarak yapilmigtir. Mal alim ihaleleri Makine, Techizat,
Cihaz, Ups, Kat1 Yakit (Komiir ve Kuru Odun) ihalerinden olusmakta ve toplam ihale bedelinin
%74’iini olusmaktadir. Hizmet alim ihaleleri ise Personel Servisi Kiralama ve Ara¢ Kiralama Hizmeti
ihaleleri olusmakta olup toplam ihale bedelinin %26’sin1 olusturmaktadir.

Tablo19:2024
Yihi2886sayiliDevletihaleKanunuKapsamindaKirayaVerilenTasinmazlarveKiraBedelleri

ATM Cihazi Yer Kiralama ihaleleri (3 Yillik Kira Bedeli) 5 652.806,79
Baz Istasyonu Yer Kiralama ihaleleri(3 Yillik Kira Bedeli) 4 687.920,28
TOPLAM 9 1.340.727,07

2886 sayili Devlet Thale Kanunu kapsaminda yer kiralama ihalesi olarak yapilan toplam dokuz
adet kiralama isinin bes tanesi ATM cihaz1 Yer Kiralama, dort tanesi Baz istasyonu Yer Kiralama
isinden olugmaktadir.

ATM  Yer Kiralama ihaleleri Giire Yerleskesi, Gazipasa Yerleskesi ve Sebinkarahisar
yerleskesinde hizmet veren ATM Cihazlarindan olusmaktadir.

Baz istasyonu Yer Kiralama ihaleleri ise Universitemiz Giire Yerleskesi i¢inde mevcuttur.
Sayica fazla olmasina ragmen ATM Yer Kiralama isine ait kira gelirleri baz istasyonu kira gelirlerinden
az oldugu goriilmektedir. Bunun sebebi ise Baz istasyonu kiralama ihalelerinin hepsi 2024 yilinda
yapilmis olup ii¢ yila sari olmasindandir.
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Tablo 20: 2024YiliDevletMalzemeOfisi (DMO)Alimlari

DMO KATALOG ALIM 2.280.656,67 TL

TOPLAM 2.280.656,67 TL

2024y1liigindeDevletMalzemeOfisiiizerindeniigadetkatologalimyapilmistir.

Tablo 21: 2024 YihhYapilanDogrudan Temin Alimlar:

MAL ALIMI 77 7.408.672,61
HIZMET ALIMI 26 337.669,11
TOPLAM 103 7.746.341,72

4734 sayilh Kamu Ihale Kanunu’nun 22/d maddesi Dogrudan Temin Yéntemi ile Bagkanligimizca
2024 yili iginde toplam 103 adet dogrudan temin yapilmistir. Dogrudan Teminlerin %96’sin1 mal
alimlar1 olustururken %4’{inii hizmet alimlar1 olusturmaktadir.

2- Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Giresun Universitesi 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan Universitemiz PERFORMANS
GOSTERGELERI LISTESI bu béliime yer alacaktir.

Bu tabloya her birim ilgili performans gdstergesinin karsisina kendi adina GUYBIS sistemine
girdigi 2024 Yili verilerini yazacaklardir. Birimler, kendisine stratejik planda isbirligi atanmamis
performans gostergeleri icin eksi (-) isareti ile doldurmalar1 gerekmektedir. Is birligi atandig: halde,
herhangi bir sayisal veri bulunmayan birimler ise s6z konusu performans gostergesi karsisina sifir (0)
gireceklerdir.
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Tablo 22: 2020-2024 Stratejik Plan Performans Gostergeleri

GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU

STRATEJIK PLAN 2024 YILI DEGERLENDIRME RAPORU

| Can

STRATEJIK | ... . . . NP .
AMAC-1 Egitim-6gretim Faaliyetlerini Giiclendirmek
HEDEF 1.1  |Plan donemi sonuna kadar 6grenci nicelik ve niteliginin arttirilmasi -
HEDEE 1.2 P'lan %9n_ern1 sonuna _kgdar yan dal ve ¢ift ana dal programlarinin )
niceliginin ve niteliginin artirilmasi
Plan dénemi sonuna kadar iiniversitenin ulusal ve uluslararasi diizeyde
HEDEF 1.3 o -
tercih edilebilirliginin artirilmasi
STRATEJIK |Kalite Giivence Sistemi Cercevesinde Kurumsal Kapasiteyi
AMAC-2 Giiclendirmek
HEDEE 2.1 Plan dénemi sonuna kadar Universiteye iliskin memnuniyet )
oranlarinin artirtlmasi
HEDEE 2.2 P}an dec.)n.eml sonuna kadar akademik ve idari insan kaynaklarinin )
niceliginin artirilmasi
HEDEF 2.3  |Plan donemi sonuna kadar bilimsel faaliyetlerin artirilmasi -
HEDEF 2.4  |Plan donemi sonuna kadar insan kaynaklarinin niteliginin artirtlmas1 |-
STRATEJIK |,.. s . A, .
AMAC-3 Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerini Gii¢clendirmek
HEDEE 3.1 Plan donemi sonuna kadar Disiplinler arasi arastirma ve gelistirme
' faaliyetlerinin niceliginin artirilmasi
HEDEF 3.2  |Plan donemi sonuna kadar arastirma projelerinin gelistirilmesi -
HEDEE 3.3 Plan dénemi sonun kadar Lisansiistii programlari nitelik ve niceliginin |
artirtlmasi
Plan donemi sonuna kadar tiniversitemizin nitelikli ulusal bilimsel
HEDEF 3.4 o . T -
aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin niceliginin artirilmasi
Plan donemi sonuna kadar {iniversitemizin nitelikli uluslararasi
HEDEF 3.5 o . ) R -
bilimsel aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin niceliginin artirilmasi
STRATEJIK < . T
AMAC-4 Toplumsal Katki Saglayacak Hizmet ve Uriinleri Desteklemek
HEDEE 4.1 P.lan.donerm sonun kadar toplumsal katki saglayacak etkinliklerin )
nitelik ve niceligini artirmak
HEDEE 4.2 Plan dénemi sonuna kadar Toplum ile {iniversite arasinda iletisimi
' arttiracak etkinliklerin nicelik ve niteliginin artirilmasi
HEDEE 4.3 P.lan.(vipn.eml sonuna kadar girisimcilik faaliyetlerinin nicelik ve )
niteliginin artirilmasi
STRATEJIK | . ... . . s
AMAC-5 Fiziki Mekan ve Teknolojik Altyapiy1 Gelistirmek
HEDEE 5.1 Plan donemi sonuna kadar fiziki mekan nicelik ve niteliginin 0
artirilmasi
HEDEE 5.2 Plan donemi sonuna kadar teknolojik alt yapinin nicelik ve niteliginin
artirilmasi
HEDEE 5.3 Plan donemi sonuna kadar Ogrenme Kaynaklarinin niceliginin )
artirilmasti
HEDEE 5.4 Plan dénemi sonuna kadar Teknoloji Transfer Ofisi ve TEKNOPARK |
' faaliyetlerinin nicelik ve niteliginin artirilmasi
GENEL 0
TOPLAM

45




IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Bu boliimde birimlerin, teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite unsurlari
acisindan i¢sel durum degerlendirmesi sonuglarina ve yil i¢inde tespit edilen iistiin ve zayif yonlere yer
verilir.

A. Ustiinliikler:

Personelin yeterli donanima ve tecriibeye sahip olunmasi,
Personelin takim ruhu igerisinde galigsmasi,

Personelin bilgi diizeyinin yiiksekligi,

Personelin yiiksek diizeyde ise baglilig1 ve is takibi,
Personelin degisime ve gelisime agik olmasi,

Calisma ortaminin uygun olmasi (ig calisma alanlari),
Sube Miidiirliiklerinde hiyerarsik yapinin bulunmasi,

Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanligi'nin diger birim ve kurumlarla iligkilerinin gii¢lii olmas,

© © N o g b~ w0 P

Bagkanligimiz biit¢e kayitlarinin elektronik ortamda saklanmast,

10. Hizmet verilen paydaslarin memnuniyetinin yiiksek olmasidir.

B. Zayifliklar:

Kanun ve alt mevzuatlarin fazla olmasi ve siirekli degisiklige ugramasi,
Baskanligimizdan kapasitesinin tizerinde hizmet beklenmesi,

Parasal islemlerden dolay1 ¢alisan personel {izerinde stres olusturmasi,
Birimler arasi iletisimin zay1f olmasi,

Hizmet i¢i egitimin yetersiz olmasi,

Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin zayif olmast,

Personel sayisinin az olmasi ve nakil, emeklilik gibi nedenlerle personel agigimin olmast,

O N o 0 B~ w NP

Daire Baskanligimizda yeterli personel bulunmamasidir.

C. Degerlendirme:

1. Kurum i¢inde ¢agdas, kendini yenileyebilen, yasal mevzuati takip edip giincelleme yapabilen,
kalifiye personel istihdami saglanmali,

Hizmet i¢i egitim ile birimimiz personelinin gorevleriyle ilgili eksik yonleri gelistirilmeli,
Calisan personelin belirli araliklarla maddi ve manevi olarak 6diillendirilmeli,

Personelin is motivasyonunu artiric1 kaynaklarin yaratilmasi saglanmali,

o~ N

Kurum kiiltiiriine sahip olunmasi saglanmalidir.
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

Bu rapor, Bagkanlifimizinmisyon, vizyon amag¢ ve hedeflerinin yani sira faaliyetlerine iliskin
bilgi ve degerlendirmelerini, performans bilgilerini, Baskanlik kabiliyet ve kapasitesinin bir
degerlendirmesini igermektedir. Raporda ayrica, Baskanligimizin temel politikalar1 ve dncelikleri, {istiin
ve zayif yonleri, amag ve hedefleri ortaya konularak bu hedeflere ulasilmasi dogrultusunda uygulanmasi
gereken stratejiler de belirtilmistir.

Faaliyet yili sonuc¢larindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle Kurumumuz ve
Bagkanligimizin yapmayi planladigi su degisiklik onerilerine deginebiliriz.

1. Baskanligimiz biit¢esinin dnemli bir kismint olusturan hizmet nitelikli biitce kalemlerinin verilen
hizmet alanlariin her gecen giin biiylimesi nedeniyle bu kalemlerdeki 6denekler artirilmali,

2. Biitge harcamalarinda onceden hedeflenen stratejik plan ve programlarda sapmalar minimum
seviyeye indirilmeli,

3. 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’nun ihale islemlerinde, Egitim kurumlarina, 6zellikle itiraz siireleri
bakimindan daha pratik c¢oziimler getirilmeli. Ihalelere yapilan itirazlarda keyfi tutum ve
davranislar 6nlenmeli,

4. Baskanlik calisanlarimin kapasitelerini artirmaya yonelik programlar gelistirilebilir. (Hizmet ici
egitim, sosyal faaliyetler vb.),

5. Birimler biit¢ce kalemlerindeki 6deneklere bakmadan (her tiirlii) ihtiyaclarinin karsilanmasi igin

Bagkanligimizdan talepte bulunmalarinin 6niine gegilmelidir.
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